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ATA DA 722 REUNIAO EXTRAORDINARIA CMS/SJP — 25/02/2026

Aos vinte e cinco dias do més de fevereiro de 2026 realizou-se a 72® Reuniao
Extraordinaria do Conselho Municipal de Saude no Auditério da Prefeitura Municipal
de Sao José dos Pinhais (Rua Passos de Oliveira, 1.101 - Centro - Sao José dos
Pinhais / Parana) com transmissdo pela pagina do CMS/SJP no Facebook,
convocada através da Convocagdo Reunido n® 02/2026 CMS/SJP. Procedeu-se a
primeira chamada para verificacdo de quérum que foi insuficiente apds os quinze
minutos de espera regulamentado pelo regimento realizou-se a 2° chamada para
verificagdo de quérum, sendo constatada a presenca suficiente para abertura das
atividades. Foi apresentada a justificativa do conselheiro Isaldo Torres, por motivo de
atestado odontoldgico e submetido & votagdo, sendo aprovada a justificativa . O
presidente declarou aberta a sessdo, destacando a finalidade da reunido para
analise do terceiro relatério detalhado quadrimestral anterior (RDQA) referente ao
terceiro quadrimestre de 2025. A apresentacgdo foi realizada pela servidora Cintia
Mazur que relatou que o Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) é
referente ao periodo de setembro a dezembro de dois mil e vinte e cinco, com base
nos dados consolidados pelo sistema oficial do Ministério da Saude. Cintia também
explicou as justificativas para o cronograma de envio do documento ao Conselho
Municipal de Saude, ressaltando que instabilidades no sistema de gestdo de dados
e o periodo de feriado de carnaval impactaram a extragéo final das informacées, que
s6 puderam ser validadas em meados de fevereiro. Reforgou-se o compromisso da
Secretaria de Salde em antecipar o envio dos proximos relatérios anuais para
garantir maior tempo de analise técnica pelos conselheiros. No que tange ao perfil
epidemiologico do municipio, os dados de morbidade e internagdo demonstraram
que as doengas do aparelho circulatério permanecem como a principal causa de
adoecimento e hospitalizagdo na cidade, apresentando uma tendéncia de
crescimento. Em seguida, destacaram-se as doencas do aparelho respiratério e as
chamadas causas externas, que englobam acidentes, envenenamentos e casos de
violéncia. No grafico de mortalidade, observou-se uma reducdo histérica nas
doencas infecciosas e parasitarias desde o ano de dois mil e vinte e um, enquanto
os registros de neoplasias aumentaram, o que foi interpretado pela gestao como um
reflexo positivo da melhoria na capacidade de diagnéstico precoce da rede
municipal. Quanto & produgéo de servigos, a atengado basica registrou uma evolugao
continua. A estrutura da rede fisica atual contempla unidades basicas, pronto-
atendimentos, centros de atengéo psicossocial, 0 espaco especializado em autismo,
centro de especialidades oncolégicas e o hospital municipal. Em relagdo aos
recursos humanos, a rede conta atualmente com dois mil quinhentos e oitenta e
cinco profissionais de salde. Foi registrado um decréscimo no quadro funcional e
comparagéo aos periodos anteriores, fendmeno atribuido principalmente fao volume
de aposentadorias de servidores estatutarios. :
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Entre os resultados positivos destacados, o municipio conseguiu manter as
internagdes por condigdes sensiveis a atengdo primaria em onze, sete por cento,
valor consideravelmente abaixo do teto de vinte e sete por cento estabelecido como
meta. Outros avangos incluiram o controle da gravidez na adolescéncia. Entre os
destaques, a obtengdo do selo de eliminagéo da sifilis congénita, concedido pelo
governo federal em dezembro de dois mil e vinte e cinco, demonstra avangos no
controle e monitoramento deste agravo. Como pontos de atengéo, foram listados a
necessidade de melhorar a qualidade dos registros de 6bito e o ritmo das obras de
infraestrutura, que enfrentam gargalos documentais para avancgar além das etapas
iniciais. Durante os debates, os conselheiros manifestaram preocupagdo com o
déficit de pessoal, especialmente nas unidades de pronto atendimento, devido ao
encerramento de contratos temporarios e a falta de reposicao imediata de servidores
aposentados. Conselheira Cristiane faz uma solicitagéo

relatérios incluam um quadro

com os numeros de profissionais

para que os préximos
de funcionarios por categoria e o conselheiro
Anderson sugere, que no caso dos profissionais de enfermagem tenha um quadro

da rede comparado com o nimero de

profissionais por habitantes. A Secretaria de Salde, colocou-se & disposi¢éo para
prestar esclarecimentos adicionais e ajustar o formato dos préximos documentos
conforme as demandas apresentadas. Apds o servidor Cleberson dos Santos
realizou a prestacéo de contas da execugao orgamentaria do quadrimestre, iniciando
a sessao ressaltando que os dados abrangem o periodo do terceiro quadrimestre e
o resultado final consolidado do exercicio de 2025. No detalhamento das receitas,
informou sobre os repasses que o Governo Federal repassou para o teto financeiro
Hospitalar, Regulagdo e para a Atengdo Primaria, no exercicio. E apés informou
quanto aos recursos estaduais, com destaque para o programa HOSPSUS, voltado
a manutencgéo do Hospital Sdo José. Explicou os valores que o Municipio, aportou
no ultimo quadrimestre. Explanou em relagdo a convénios e obras, destacou-se o
repasse para a construgdo do novo Hospital Sdo José e do AME (Ambulatorio
Medico de Especialidades). Sobre o AME, houve um intenso debate no Conselho: os
conselheiros questionaram a falta de informacdes prévias sobre a obra e a
pactuacdo com o consorcio COMESP, sugerindo uma visita técnica ao local para
entender a gestéo do prédio, que teve execugéo financeira municipal com guase
cem por cento de recursos estaduais. Questionado sobre a nova sede do SAMU,
Cleberson esclareceu que a obra n&o consta no fluxo direto de receitas do Fundo
Municipal de Saude porque esta sendo construida por uma empreiteira como
contrapartida habitacional, devendo ser entregue pronta ao municipio. Sobre
divergéncias em repasses do SAMU, explicou-se que eventuais atrasos por parte do
Estado podem gerar flutuagdes nos balancetes quadrimestrais, mas que o servigo se
mantém consolidado no exercicio. Demonstrou que o gasto com pessoal e encargo

sociais foi o maior item da folha. Outros gastos relevantes incluiram servigos de
terceiros (pessoa juridica) para manutengées e credenciamentos de especialidades,

material de consumo e contratos de terceirizagdo médica para complem

escalas.
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83 Ao encerrar a apresentacdo Cleberson colocou-se a disposicdo para fornecer o
84 detalhamento analitico de cada consércio e rateio, reforcando que a prioridade
85 orgamentaria da gestdo seguiu focada na manuteng¢do da folha de pagamento e na
86 expansao da infraestrutura hospitalar. Dando seguimento a conselheira Aparecida
87 dos Santos realiza a leitura do parecer realizado pelas Comissdes de Orcamento e
88 Financas, Fiscalizacdo e Instrumentos de Gestdo com as duvidas que serdo
89 encaminhadas a Secretaria de Salde para os esclarecimentos e retorno ao
90 Conselho. Ao encerrar a apresentagéo dos relatérios, o Presidente da mesa abriu a
91 palavra para as comissdes e conselheiros visando definir os encaminhamentos
92 deliberativos. Inicialmente, registrou-se o empenho da comissdo que se debrugou
93 sobre os dados resultando no parecer lido em plenaria. Ap6és as discussdes o
94 conselheiro Gilberto apresentou uma proposta de encaminhamento pela reprovagao
95 total do Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA), sob o argumento de
96 que o controle social ndo poderia aceitar o documento sem o devido esclarecimento
97 das inconsisténcias apontadas, sugerindo o sobrestamento do processo até que a
98 Secretaria de Saude forneca respostas satisfatérias aos questionamentos. Em
99 contrapartida, o conselheiro Leandro fez uma proposta de ressalva, sugerindo que a
100 ocorresse a aprovagdo parcial. Argumentou-se que a parte orgamentaria do
101 relatorio apresentou-se clara e devidamente justificada, enquanto as duavidas
102 apareceram como relacédo as metas e acdes. Reforgou-se a necessidade de que a
103 Secretaria envie os dados com maior antecedéncia para que as indagagbes das
104 comissdes sejam respondidas antes da plenaria, evitando que o colegiado chegue a
105 votagdo sem subsidios. Foi destacado que, embora o RDQA tenha peso
106 administrativo, o documento de maior relevancia para o Tribunal de Contas é o
107 Relatério Anual de Gestdo (RAG), que ainda sera analisado. A Conselheira Cintia
108 ponderou que o levantamento de duvidas feito pela comissdo gerou certa confusdo
109 cronolégica, uma vez que foram incluidos questionamentos sobre metas de dois mil
110 e vinte e dois e dois mil e vinte e trés que n3o pertenciam estritamente ao terceiro
111 quadrimestre de dois mil e vinte e cinco. A gestao prontificou-se a responder todos
112 os itens, mas solicitou que as dlvidas fossem filtradas para que o Conselho pudesse
113 deliberar especificamente sobre o periodo de setembro a dezembro, objeto da
114 presente prestag@o de contas, o que néo foi acatado. Conselheiro Moracy refere que
115 possivelmente no parecer do relatério das comissées, foi pontuado que existe uma
116 inconsisténcia metodolégica no que tange a aplicagéo de conceitos de estatistica e
117  proporcionalidade no relatério. O conselheiro destacou que, entre os anos de 2024 e
118 2025, houve um crescimento populacional de aproximadamente vinte mil habitantes,
119 o que, aproximadamente pode representar um incremento de 6% na base
120 demografica do municipio. Argumentou-se que as porcentagens de incidéncia d
121 casos e metas foram apresentadas de forma linear, sem a devida correcdo
122 proporcional ao aumento da populagdo. Exemplificou-se que o aumento absoluto de
123 casos deve ser analisado sob a ética da proporgédo populacional para que Q ajuste
124 n&o mascare a realidade dos dados. %/
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125 Assim foi levado para votagdo em plenarias as seguintes propostas: Relatério
126 Aprovado, Aprovado Parcialmente, Reprovado e Reprovado Parcialmente com os
127 seguintes votos: 2 votos para aprovado, 3 votos para aprovado parcialmente, 1 voto
128 para reprovado parcialmente e 6 votos para reprovado. Na sequéncia, a discusséo
129 expandiu-se para a vigéncia do Plano Municipal de Saude. O Presidente propds que
130 nao se aprove o novo plano de imediato, mas que se amplie a execugao do plano
131 anterior por meio de resolugéo até o més de junho de dois mil e vinte e seis. A
132 justificativa para essa prorrogagdo € permitir que a Secretaria e o Conselho
133 elaborem um novo plano (vigéncia até 2029) de forma mais celebrada e técnica,
134 vinculando sua aprovagdo a analise minuciosa do RAG. Alegou-se ser inviavel
135 projetar um novo plano plurianual enquanto houver incertezas sobre o cumprimento
136 de metas de anos anteriores que ainda constam como pendentes. A conselheira
137 Cintia esclarece que o cronograma de elaboragdo do plano foi discutido no ano
138 anterior, com a proposta inicial de uma conferéncia em setembro que acabou nado
139 sendo realizada. Explicou-se que, conforme acordado e registrado em ata anterior, o
140  plano seria montado pela equipe técnica utilizando as diretrizes da Conferéncia de
141 2022 (valida por quatro anos), propostas das audiéncias publicas de 2025 e da
142 Conferéncia de Salude do Trabalhador. Informou-se que, em dezembro de 2025,
143 houve uma reuni&o de trabalho na Escola de Satude com a presenca de conselheiros
144 para analise de metas e indicadores, aguardando-se agora a apresentagdo formal
145 para a plenaria. Em contraposi¢éo, conselheira Antonia questiona a auséncia de
146 chamamento formal das unidades de salide e dos conselhos locais para a coleta de
147 diretrizes. Cintia refere que foi solicitada as diretrizes para serem encaminhadas por
148 parte do Conselho a Secretaria conforme Oficio. Também comenta que houve
149  participagéo dos conselheiros eleitos para participarem de reunio de construgéo do
150  plano em dezembro de 2025. Presidente contrapée que os conselheiros participaram
151  como observadores sem poderem opinar sobre o processo. Cintia refere que mesmo
152 como observadores teve a participagdo dos conselheiros, inclusive com colocacao
153 de agbes por parte dos conselheiros no Plano. Presidente comenta que formalmente
154 os conselheiros apreciaram o plano como observadores. Ainda relata, que o
155 conselho foi cobrado pelo Controle Interno sobre o parecer do novo plano, mas
156 ressaltou que o documento final s6 chegou ao conhecimento oficial do Conselho via
157 e-mail na ultima sexta-feira, em horario inviavel para andlise. Cintia defendeu que
158 houve participagéo e discusséo prévia com os representantes eleitos, sugerindo que
159 n&o é necessario reiniciar o processo do zero, mas sim que as comissdes do
160 Conselho realizem a apreciagdo do documento ja& produzido, podendo inclusive
161 integrar novas diretrizes dos conselhos locais. Diante o impasse & realizada a
162 proposta para votagdo que prevé a extensdo da vigéncia do plano anterior por
163  resolugdo até junho de 2026, concedendo prazo para que as comissdes analisem a
164 nova proposta da gestdo. A conselheira Cintia manifestou reserva quanto a proposta
165 de extensdo do prazo do Plano Municipal de Saude vigente, ponderando que a
166 auséncia de um novo plano aprovado no inicio de 2026 poderia comprometer a
167 execugdo da Programagéo Anual de Saude (PAS) e a fidedighidad& do primeiro
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Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) de 2026. Presidente reforga
que conversou com o Controle interno sobre a proposta e que foi aceita. Nada mais
tendo a tratar o Presidente Fabricio Tambolo encerra a reunido, da qual Cintia
Mazur, primeira secretaria do Conselho lavrei a presente ata, a qual vai ser
assinada pelo Presidente Fabricio Alves Tambolo, Vice-Presidente Antonia Vaz de
Lima do Nascimento e pela 12 Secretaria (substituta) do Conselho Municipal de
Saude Cintia Mazur segundo secretario Isaldo Torres segundo secretario.

Presidente do Conselho Municipal de Satide

@. Q_r@ WC"

Antonia Vaz de Lima do Nascimento

Vice-Presidente do Conselho Municipal de Saude
™

v\

Cintiﬁa Mazur
12 Secretéaria do Conselho Municipal de Satde

Isald rres
2° Secretariodo C o Municipal de Satde
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