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ATOS DO PODER EXECUTIVO

Lei n°® 4.685, de 5 de maio de 2025

Altera dispositivo da Lei Municipal n° 1.617, de 18 de outubro de 2010, que dispde sobre a
organizagdo do Sistema de Transporte Coletivo Publico de Passageiros no Municipio de Sao
José dos Pinhais.

A Camara Municipal de Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 12, da Lei Municipal n° 1.617, de 18 de outubro de 2010, passa a vigorar com a
seguinte redacgao:

“Art. 12 A Administracdo Publica, através de seu poder regulamentar, com base em
estudos econdmicos-financeiros, fixara os prazos de concessdo e permissdo dos
servicos nesta Lei regulamentados.

§ 1° Serado considerados, na respectiva tomada de decisdo, os indicativos e calculos
constantes dos estudos indicados no caput deste artigo.

§° 2° Em respeito ao ato juridico perfeito e ao direito adquirido as disposigbes do
presente artigo ndo atingem as atuais concessdes, que permanecem com Seus prazos
inalterados.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete da Prefeita Municipal de S&o José dos Pinhais, 5 de maio de 2025.

Margarida Maria Singer
Nina Singer
Prefeita Municipal

Lei n°® 4.686, de 5 de maio de 2025

Dispde sobre a reestruturagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social e do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DA NATUREZA E DA FINALIDADE
Art. 1° O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) é uma instancia deliberativa do
sistema descentralizado e participativo da Politica de Assisténcia Social de Sdo José dos
Pinhais, de carater permanente e de composi¢do paritaria entre o governo e a sociedade civil,
observado o disposto no art. 16, paragrafo unico, da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993.
Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Sdo José dos Pinhais é
vinculado a estrutura do 6rgdo gestor de Assisténcia Social, responsavel pela coordenagéo da
Politica de Assisténcia Social, que lhe dara infraestrutura, apoio administrativo, técnico e
financeiro, assegurando dotagdo orgamentaria para seu funcionamento e as Conferéncias de
Assisténcia Social.
Art. 2° O Conselho Municipal de Assisténcia Social tem a finalidade de deliberar, acompanhar,
avaliar e exercer o controle sobre a Politica de Assisténcia Social, em ambito municipal, visando
fortalecer as referidas politicas e zelar pela ampliagdo e qualidade da rede de servigos
socioassistenciais para todos os seus destinatarios.
§ 1° O controle social realiza-se por meio de agbes de acompanhamento, monitoramento e
avaliacao e pode se desdobrar em agbes deliberativas, propositivas e de fiscalizagao.
§ 2° As agles deliberativas sdo aquelas que implicam em atos decisérios de aprovacéo e devem
ser expressas na forma de resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
§ 3° As aglOes propositivas advém da competéncia de formular recomendagdes e orientagbes
aos integrantes do sistema descentralizado de assisténcia social.
§ 4° As acles de fiscalizagdo visam garantir o cumprimento de padrdes e normas legais de
organizagado do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS.
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CAPITULO Il

DA COMPETENCIA
Art. 3° Compete ao Conselho Municipal de Assisténcia Social:
| - elaborar seu Regimento Interno, conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho,
com o objetivo de orientar o seu funcionamento;
Il - aprovar, acompanhar e avaliar o Plano Municipal de Assisténcia Social, elaborado em
consonancia com a Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, na perspectiva do SUAS e
com as diretrizes estabelecidas pelas Conferéncias de Assisténcia Social;
lll - convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e Estadual, a Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, bem como aprovar as normas de funcionamento das mesmas e
constituir a comissao organizadora e o respectivo Regimento Interno;
IV - encaminhar as deliberagcdes da conferéncia aos 6rgaos competentes e monitorar seus
desdobramentos;
V - acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos recursos, bem como os ganhos sociais e o
desempenho dos servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais do SUAS, em
ambito municipal, assim como os oriundos de outros entes federativos;
VI - normatizar as agdes e regular a prestagdo de servigos de natureza publica e privada no
campo da assisténcia social;
VII - aprovar o plano de educagdo permanente de trabalhadores do SUAS para a area de
assisténcia social, de acordo com as Normas Operacionais Basicas do SUAS - NOB-SUAS e de
Recursos Humanos - NOB-RH/SUAS;
VIl - zelar pela implementagéo do SUAS, buscando suas especificidades no ambito do governo
municipal e efetiva participagdo dos segmentos de representagao dos conselhos;
IX - aprovar a proposta orgamentaria dos recursos destinados a todas as agbes de assisténcia
social no Municipio, tanto os recursos préprios quanto os oriundos de outras esferas de governo,
alocados no respectivo fundo municipal de assisténcia social;
X - aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros adotados na Lei
Organica de Assisténcia Social - LOAS e explicitar os indicadores de acompanhamento;
XI - planejar e deliberar sobre os gastos dos recursos destinados ao desenvolvimento das
atividades do conselho;
XIl - propor agbes que superem a sobreposicdo de programas, projetos, beneficios, rendas e
Servicos;
XIlI - aprovar a inscrigdo e fiscalizar o funcionamento das entidades e organizagbes de
assisténcia social no Municipio;
XIV - informar ao Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) sobre o cancelamento de
inscricdes de entidades e organizagbes de assisténcia social, para que este adote as medidas
cabiveis;
XV - acompanhar o processo do pacto de gestao entre as esferas nacional, estadual e municipal,
estabelecido na NOB/SUAS;
XVI - aprovar o aceite da expansao dos servicos, programas e projetos socioassistenciais,
objetos de cofinanciamento;
XVII - divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;
XVIII - acionar o Ministério Publico como instancia de defesa e garantia de suas prerrogativas
legais;
XIX - publicar no diario oficial dos conselhos no Municipio as resolugdes administrativas;
XX - manter atualizado e acessivel no enderego eletrénico do conselho as atas, resolugbes e
pareceres administrativos;
XXI - convocar a eleigdo a cada dois anos para eleger os representantes da Sociedade Civil,
titulares e suplentes, que irdo compor o Conselho Municipal de Assisténcia Social,
XXII - efetuar o controle social dos programas, projetos e servigos socioassistencias em ambito
municipal, assim como os oriundos de outros entes federativos.
XXIII - solicitar, a qualquer tempo, aos responsaveis pelos servigos, programas, projetos,
beneficios e agdes socioassistenciais as informacdes necessarias ao acompanhamento e
avaliagao das atividades e agdes executadas pela rede socioassistencial.
Art. 4° O CMAS deve estar atento a interface das politicas sociais, de forma a propiciar
significativos avangos, tais como:
| - ampliagao do universo de atengao para pessoas vivendo em situagéo de vulnerabilidade;
Il - demanda e execucgao de acgdes proprias focadas nos destinatarios em articulagdo com outras
politicas publicas;
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lll - articulagdo das agdes e otimizacdo dos recursos, evitando-se a superposi¢ao de agdes e
facilitando a interlocugao com a sociedade;
IV - racionalizacdo dos eventos do Conselho, de maneira a garantir a participagdo dos
conselheiros;
V - garantia da construgdo de uma politica publica efetiva.
CAPITULO llI

DA COMPOSICAO/ELEICAO
Art. 5° O Conselho de Assisténcia Social sera paritario, ou seja, composto por 50% de
representantes do governo e 50% de representantes da sociedade civil, com mandato de 2 anos,
sendo permitida uma uUnica recondugdo e com possibilidade de ser substituido, a qualquer
tempo, a critério de sua representagao.
Paragrafo unico. A Composi¢cdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social sera homologada
por ato do Prefeito Municipal, conforme critérios instituidos no art. 7° desta Lei.
Art. 6° As atividades exercidas pelos(as) Conselheiros(as) sdo consideradas de relevante
interesse social e ndo serdo remuneradas.
Paragrafo unico. Cabe ao é6rgdo gestor da Politica de Assisténcia Social prover ao CMAS
infraestrutura, recursos materiais, humanos e financeiros, arcando com as despesas inerentes
ao seu funcionamento, bem como arcar com despesas de passagens, translados, alimentagéo e
hospedagem dos Conselheiros governamentais e nao governamentais, de forma equanime, no
exercicio de suas atribuicbes, tanto nas atividades realizadas no seu ambito de atuagao
geografica ou fora dele (NOB/SUAS/2012).
Art. 7° O CMAS é composto por 18 membros titulares e 18 suplentes, respeitados os seguintes
critérios:
I - 09 (nove) representantes de Secretarias Municipais e respectivos suplentes, dentre servidores
que detenham efetivo poder de representagéo e decisdo no dmbito da Administragdo Publica, a
serem indicados pelo chefe do Poder Executivo, da seguinte forma:
a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, contemplando
preferencialmente representantes da Protecdo Social Basica, da Protecdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade;
b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;
c) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Finangas;
d) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico;
e) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Saude;
f) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Habitacao;
g) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Trabalho, Emprego e Economia Solidaria ou
Secretaria respectiva;
h) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
i) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura.
Il - 09 (nove) representantes titulares da sociedade civil e respectivos suplentes, eleitos em foro
proprio, nos termos estabelecidos nesta Lei e sob fiscalizagdo do Ministério Publico, com a
seguinte composicao por segmento:
a) 03 (trés) representantes titulares e 03 (irés) suplentes dos usuarios e/ou organizagbes de
usuarios da assisténcia social;
b) 03 (irés) representantes titulares e 03 (trés) suplentes de organizagdes da sociedade civil,
devidamente inscrita no CMAS;
c) 03 (trés) representantes titulares e 03 (trés) suplentes de entidades de trabalhadores do
SUAS.
§ 1° Cabera a Presidéncia do Conselho Municipal de Assisténcia Social encaminhar ao 6rgéo
oficial do Municipio responsavel pelas publicagbes, a convocagao do foro de que trata o presente
artigo, por meio de chamamento publico no diario oficial do Municipio e nos jornais de grande
circulagdo municipal.
§ 2° O processo de escolha dos representantes da sociedade civil sera fixado em regimento
interno préprio para esta finalidade.
§ 3° Nao cabe a participagdo de representantes do Poder Legislativo e do Poder Judiciario nos
Conselhos de Assisténcia Social, sob pena de incompatibilidade de poderes.
§ 4° Apds a escolha dos representantes da sociedade civil, a Presidéncia do CMAS encaminhara
ao Chefe do Poder Executivo a nominata para a respectiva nomeagao através de Decreto.
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§ 5° Recomenda-se que a nomeacgdo e a posse dos conselheiros sejam realizadas em prazo
adequado e suficiente de forma a nao ocorrer descontinuidade do funcionamento do Conselho.

§ 6° O Secretario Municipal de Assisténcia Social, sendo conselheiro, deve abster-se em
votagbes cuja matéria diga respeito a aprovagao de contas, em observancia ao principio da
moralidade, e preferencialmente, ndo devera ocupar a presidéncia ou a vice-presidéncia.

§ 7° O conselheiro que candidatar-se a cargo eletivo dos poderes Executivo ou Legislativo
devera afastar-se das fungdes no Conselho até a decisdo do pleito, e, se eleito, ndo podera
continuar a ocupar a fungdo de conselheiro, devendo, neste caso, ser indicado novo
representante.

Art. 8° Perdera o mandato o Conselheiro que:

| - desvincular-se do 6rgéo de origem de sua representagao;

Il - faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) reunides intercaladas, sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista no Regimento Interno do Conselho;

lIl - apresentar rentncia no Plenéario do Conselho, que sera lida na sessédo seguinte a de sua
recepgao na Secretaria do Conselho;

IV - for condenado por sentenga irrecorrivel, por crime ou contravengio penal.

Paragrafo uUnico. A substituicido dar-se-a por deliberagdo da maioria dos componentes do
Conselho em procedimento iniciado mediante provocagéo de integrante do Conselho Municipal,
do Ministério Publico ou de qualquer cidadao, assegurada ampla defesa.

Art. 9° Nos casos de renuncia, impedimento ou falta, os membros efetivos do Conselho
Municipal de Assisténcia Social serdo substituidos pelos suplentes, automaticamente, podendo
exercer os mesmos direitos e deveres dos efetivos.

Art. 10 As entidades ou organizagdes representadas pelos conselheiros faltosos deverdo ser
comunicadas a partir da segunda falta consecutiva, ou quarta intercalada, através de
correspondéncia da Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Assisténcia Social.

Art. 11 Perdera o mandato a instituigao que:

| - extinguir sua base territorial de atuagdo no Municipio de Sao José dos Pinhais;

Il - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade, que torne
incompativel sua representacdo no Conselho Municipal;

Il - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.

Paragrafo Unico. Devera ser imediatamente convocada para assumir a vaga a instituicdo que
ficou como suplente.

Art. 12 Serdo considerados representantes de usuarios, pessoas vinculadas aos programas,
projetos, servigos e beneficios da Politica Municipal de Assisténcia Social, organizada sob
diversas formas, em grupos que tém como objetivo a luta por direitos, reconhecendo-se como
legitimos os movimentos sociais, as associag¢des, foéruns, redes ou outras denominagdes, sob
diferentes formas de constituigao juridica, politica ou social.

Paragrafo unico. Os movimentos sociais deverdo comprovar a existéncia de, no minimo, dois
anos, por meio de:

| - relatorio de atividades ou de reunides do movimento;

Il - documento de érgaos publicos que atestem sua existéncia.

Art. 13 Serado consideradas organiza¢des de usuarios aquelas juridicamente constituidas que
tenham, estatutariamente, entre seus objetivos, a defesa dos direitos dos individuos e grupos
vinculados a Politica Municipal de Assisténcia Social, sendo caracterizado seu protagonismo na
organizagdo mediante participacdo efetiva nos érgaos diretivos que os representam, por meio da
sua proépria participagdo ou de seu representante legal, quando for o caso.

Art. 14 Serdo consideradas entidades de Assisténcia Social aquelas que prestam, sem fins
lucrativos, atendimento e assessoramento aos beneficiarios abrangidos pela Lei Organica da
Assisténcia Social, bem como as que atuam na defesa e garantia de seus direitos, respeitando a
Tipificacdo dos servigos Socioassistenciais.

§ 1° As entidades e organiza¢des de assisténcia social deverdo estar inscritas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social para seu regular funcionamento, nos termos do art. 9°, da Lei n°
8.742, de 7 de dezembro de 1993, e suas alteragdes, na Lei n° 12.435, de 6 de julho de 2011,
aos quais cabera a fiscalizacdo destas entidades e organizagdes, independentemente do
recebimento ou ndo de recursos publicos.

§ 2° Na hipotese de atuagdo em mais de um Municipio ou Estado, as entidades e organizagdes
de assisténcia social deverdo inscrever seus servigos, programas, projetos e beneficios no
Conselho de Assisténcia Social do respectivo Municipio que se pretende atingir, apresentando,
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para tanto, o plano ou relatério de atividades, bem como o comprovante de inscricdo no
Conselho Municipal de sua sede ou de onde desenvolve suas principais atividades.
§ 3° As entidades e organizagbes de assisténcia social podem ser consideradas isoladas ou
cumulativamente:
| - de atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servigos, executam programas ou projetos e concedem beneficios de protegdo social basica ou
especial, dirigidos as familias e aos individuos em situagdes de vulnerabilidades ou risco social e
pessoal, nos termos da Lei n° 8.742 de 1993 e suas alteragdes na Lei n° 12.435, de 2011 e da
Resolugédo do CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009;
Il - de assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos
movimentos sociais e das organizagdes de usuarios, formacéo e capacitagdo de liderangas,
dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, nos termos da Lei n°® 8.742/93, alteragéo
Lei n® 12.435, de 2011 e suas alteragdes e respeitadas as deliberagbes do CMAS;
Il - de defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada,
prestam servigos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e
efetivagdo dos direitos socioassistenciais, constru¢ao de novos direitos, promogéo da cidadania,
enfrentamento das desigualdades sociais, articulagdo com 6rgaos publicos de defesa de direitos,
dirigidos ao publico da Politica de Assisténcia Social, nos termos da Lei n° 8.742/93, alteragdo
Lei n® 12.435, de 2011e suas alteragdes e respeitadas as deliberacées do CMAS.
Art. 15 Serdo consideradas entidades de trabalhadores do setor as associagdes de
trabalhadores, sindicatos, federagdes, confederagdes, centrais sindicais, conselhos federais de
profissbes regulamentadas que organizam, defendem e representam os interesses dos
trabalhadores que atuam institucionalmente na Politica de Assisténcia Social, conforme
preconizado na Lei Organica de Assisténcia Social, na Politica Nacional de Assisténcia Social e
na Norma Operacional Basica, Recursos Humanos e no Sistema Unico de Assisténcia Social.
§ 1° Fica impedido de representar o segmento dos trabalhadores na composigao dos conselhos
e no processo de conferéncias o profissional que estiver no exercicio em cargo de designagéo,
funcdo de confianga, cargo em comissédo ou de direcdo na gestdo da Rede Socioassistencial
Publica ou de Organizagdes da Sociedade Civil.
§ 2° E vedado ao trabalhador ocupar vaga destinada ao segmento de usuario.
CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
Art. 16 O Conselho Municipal de Assisténcia Social possuira a seguinte estrutura:
| - Plenaria;
Il - Mesa Diretora;
Il - Comissbes paritarias, de assuntos especificos, constituidas por resolugdes;
IV - Secretaria Executiva.
§ 1° A Plenaria é 6rgao deliberativo e soberano do CMAS.
§ 2° A Mesa Diretora composta de 1 (um) Presidente, 1 (um) Vice-Presidente, eleitos dentre os
membros titulares do Conselho Municipal de Assisténcia Social pela maioria absoluta dos votos,
com mandato de 01 (um) ano permitida uma Unica recondugéo, com alternancia do Presidente e
Vice-Presidente, entre a Sociedade Civil e Governo, conforme definido no Regimento Interno.
§ 3° Sempre que houver vacancia do cargo de presidente ou vice presidente, convocara
imediatamente nova eleigédo, a fim de completar o respectivo mandato, preferencialmente nao
interrompendo a alternancia da presidéncia entre governo e sociedade civil, devendo essa
situagdo e a forma de sucessao estar contempladas no Regimento Interno.
Art. 17 A Secretaria Municipal de Assisténcia Social indicara a Secretaria Executiva com a
anuéncia do Colegiado e prestara o apoio necessério ao funcionamento do Conselho Municipal
de Assisténcia Social, tais como: materiais, financeiros e estrutura fisica para o funcionamento
regular do Conselho, em conformidade com a legislagéo vigente.
Art. 18 Cada membro titular ou seu suplente, em sua auséncia, tera direito a um unico voto por
assunto na Sessdao Plenaria.
Paragrafo unico. Todos os membros suplentes do Conselho poderédo participar das reunides
ordinarias e extraordinarias, com direito a voz.
Art. 19 As resolugdes do Conselho Municipal de Assisténcia Social, bem como os temas
tratados em plenario, em diretoria e comissdes serado objeto de ampla e sistematica divulgagao.
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Art. 20 O regimento interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social devera ser revisto nos
primeiros 30 (trinta) dias de sua posse, e fixara os prazos legais de convocacédo e demais
dispositivos referentes as atribuicbes dos Membros da Diretoria, das Comissdes e do Plenario.
CAPITULO V

DO DESEMPENHO E DA ORGANIZACAO
Art. 21 O Plenario reunir-se-a, obrigatoriamente, duas vezes ao més e, extraordinariamente,
sempre que necessario. As sessOes ordinarias do CMAS serdo realizadas em primeira
convocagao com o "quorum" minimo de dois tergos de seus membros e, em segunda
convocagao, 15 (quinze) minutos apds, com qualquer nimero de membros presentes,
observando-se o critério da paridade conforme previsto no Regimento Interno, que definira,
também, o quérum minimo para o carater deliberativo das reunides do Plenario e para as
questdes de supléncia e perda de mandato por faltas conforme exposto nos artigos 8°, 9°, 10 e
11 desta Lei.
Art. 22 As Plenarias do CMAS sao abertas a participagao de todos os cidadaos, com pauta e
datas previamente divulgadas.
Art. 23 Poderdo ser convidados a participar das reunides do CMAS, sem direito a voto,
personalidades e representantes de 6rgaos e entidades publicas e privadas, bem como técnicos
€ usuarios que da pauta constar temas de sua area de atuagao e ou de seu interesse.
Art. 24 As Comissbes Tematicas serdo criadas por resolugdes, aprovadas e Assembleia Geral,
conforme a necessidade da demanda, integradas por conselheiros titulares e suplentes e
poderao participar como colaboradores, os representantes de outras entidades, outros
representantes dos usuarios ou de organizagbes de usuarios, ou pessoas de notério saber,
homologadas pelo CMAS, sem direito a voto.
Art. 25 As Comissdes Permanentes de carater paritario integrada por conselheiros titulares e/ou
suplentes, sendo:
| - Assessoramento as Organizagdes Sociais (Normas, Regulamentos e Inscrigdes);
Il - Finangas e Orgamento;
Il - Politicas Publicas;
IV - Controle Social/Divulgagédo e Comunicagéo.
Art. 26 Recomenda-se no inicio de cada gestdo, a realizacdo de reunido conjunta entre os
colegiados para a continuidade das agdes de Planejamento Estratégico do Conselho, com o
objetivo de definir metas, acgdes, estratégias e prazos, envolvendo todos os conselheiros
(titulares e suplentes) e os técnicos do Conselho.
Art. 27 Devem ser programadas ag¢des de capacitagdo dos conselheiros por meio de palestras,
féruns ou cursos, visando o fortalecimento e a qualificagdo de seus espagos de articulagéo,
negociagado e deliberagdo e, para tanto, deve-se prever recursos financeiros e orgcamentarios
disponiveis para esta finalidade.
Art. 28 Para o bom desempenho do Conselho, é fundamental que os conselheiros:
| - sejam assiduos as reunides;
Il - participem ativamente das atividades do Conselho;
Il - colaborem no aprofundamento das discussdes para auxiliar na decisées do Conselho;
IV - divulguem as discussdes e as decisdes do Conselho nas instituicbes que representam e em
outros espagos;
V - contribuam com experiéncias de seus respectivos segmentos, com vistas ao fortalecimento
da Assisténcia Social;
VI - mantenham-se atualizados em assuntos referentes a area de assisténcia social, indicadores
socioecondmicos do Pais, politicas publicas, orgamento, financiamento, demandas da
sociedade, considerando as especificidades de cada regido do Pais;
VIl - colaborem com o Conselho no exercicio do controle social;
VIII - atuem, articuladamente, com o seu suplente e em sintonia com a sua entidade;
IX - desenvolvam habilidades de negociagéo e pratica de gestao intergovernamental;
X - estudem e conhegam a legislagdo da Politica de Assisténcia Social;
XI - aprofundem o conhecimento e o acesso a informagdes referentes a conjuntura nacional e
internacional relativa a politica social;
XII - mantenham-se atualizados a respeito do custo real dos servigos e programas de assisténcia
social e dos indicadores socioecondmicos da populagédo, que demandam esses servigos, para
entdo argumentar, adequadamente, as questdes de orgcamento, cofinanciamento e das demais
pecas orgamentarias municipais (PPA, LDO e LOA);
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Xl - busquem aprimorar o conhecimento da rede publica e privada prestadora de servigos
sdcio-assistenciais;
XIV - acompanhem, permanentemente, as atividades desenvolvidas pelas entidades e
organizagGes de assisténcia social, para assegurar a qualidade dos servigos oferecidos aos
beneficiarios das agdes de assisténcia social.
CAPITULO VI

DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - FMAS
Art. 29 O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, 6rgdo permanente de natureza
contabil, sera gerido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social responsavel pela Politica de
Assisténcia Social, sob a orientacéo e controle do CMAS.
Art. 30 O Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS é um instrumento de gestéo
orcamentaria e financeira do Municipio, no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as
despesas relativas ao conjunto de agbes, servigos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social.
Art. 31 Os recursos do FMAS deverao constar da Lei Orgamentaria do Municipio, sob a rubrica
orcamentaria referente a Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Art. 32 Todo o recurso repassado ao FMAS seja pela Unido ou pelo Estado e os recursos
provenientes dos tesouros estaduais, municipais deverdo ter a sua execugao orgamentaria e
financeira realizada pelo respectivo fundo.
Art. 33 O modelo de gestdo preconizado pelo Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
prevé o financiamento compartilhado entre a Unido, os Estados, e os Municipios e é viabilizado
por meio de transferéncias regulares e automaticas entre os fundos de assisténcia social,
observando-se a obrigatoriedade da destinagdo e alocagdo de recursos préprios pelos
respectivos entes.
Art. 34 As despesas realizadas com recursos financeiros recebidos na modalidade fundo a
fundo devem atender as exigéncias legais concernentes ao processamento, empenho,
liquidagao e efetivacdo do pagamento, mantendo-se a respectiva documentagédo administrativa e
fiscal pelo periodo legalmente exigido.
Art. 35 O Municipio deve destinar recursos proprios para o cumprimento de suas
responsabilidades, em especial:
| - custeio dos beneficios eventuais;
Il - cofinanciamento dos servigos, programas e projetos socioassistenciais sob sua gestéao;
Il - atendimento as situagbes emergenciais;
IV - execugéo dos projetos de enfrentamento da pobreza;
V - provimento de infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de
Assisténcia Social.
Art. 36 As receitas componentes do FMAS seréo provenientes de:
| - dotagao especifica consignada no Orgamento Municipal para a assisténcia social e as verbas
adicionadas que a lei estabelecer no decurso de cada exercicio;
Il - verbas repassadas pelo Fundo Nacional e Estadual de Assisténcia Social e de outros 6rgaos
oficiais;
Il - doagdes, auxilios, contribuicbes, legados e outros recursos que lhe sejam destinados;
IV- rendas eventuais, inclusive as resultantes de depdsitos e aplicagdes financeiras;
V- produto de convénios firmados com entidades financiadoras;
VI - recursos retidos em instituigdes financeiras sem destinagao propria;
VIl - incentivos financeiros dos Governos Federal e/ou Estadual para a implantagao,
implementagdo e o fortalecimento da politica publica, da gestdo e prestagdo de servigos
socioassistenciais, dos programas, dos projetos, dos beneficios socioassistenciais; FMAS;
VIII - outros recursos que for destinado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS.
§ 1° Os recursos de responsabilidade do Municipio destinados a assisténcia social serdao
automaticamente repassados ao Fundo, a medida que se forem realizando as receitas.
§ 2° As receitas descritas neste artigo serdo depositadas obrigatoriamente em conta especifica
a ser mantida em agéncia de estabelecimento oficial de crédito.
§ 3° Todo e qualquer recurso do Fundo Municipal da Assisténcia Social devera ser
automaticamente aplicado.
§ 4° O Plano de execucgao dos recursos de natureza financeira dependera:
| - da existéncia de disponibilidade em fungao do cumprimento de programagao;
Il - da prévia aprovagao pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.
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Art. 37 Os recursos do FMAS serao aplicados em:
| - financiamento total ou parcial de programas, projetos e servigos de Assisténcia Social
desenvolvidos pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou por 6rgdos conveniados ou
congéneres;
Il - pagamento pela prestagédo de servigos a entidades conveniadas de direito publico e privado,
para execucgao de programas e projetos especificos do setor de assisténcia social;
Il - aquisicdo de material permanente, de consumo e de outros insumos necessarios ao
desenvolvimento dos programas do Municipio;
IV - construgao, reforma, ampliagao, aquisicao ou locagao de imdveis para prestagcao de servigos
de assisténcia social;
V - desenvolvimento e aperfeicoamento dos instrumentos de gestdo, para o planejamento,
administragado e controle das acdes de assisténcia social;
VI - desenvolvimento de programas de capacitagao e aperfeicoamento de recursos humanos na
area de assisténcia social e os conselheiros do Conselho da Assisténcia Social;
VII - pagamento dos beneficios eventuais, ou temporarios conforme o disposto no inciso | do art.
15 da Lei n°® 8.742, de 7 de dezembro de 1993, e suas alteragdes na Lei n° 12.435, de 6 de julho
de 2011.
VIII - destinar percentual dos recursos oriundos dos incentivos financeiros federais conforme
preconizam as legislagdes vigentes, para funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia
Social como sua infraestrutura, administrativa, materiais, capacitages, recursos para o vale
transporte dos representantes dos usuarios para participagao no Conselho e as conferéncias;
XIX - atendimento das agdes socioassistenciais de carater emergencial.
Art. 38 Os recursos do Fundo Municipal de Assisténcia Social deverdo constar da Lei
Orgamentaria do Municipio, sob a rubrica orgamentaria referente a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.
Paragrafo unico. Os saldos financeiros do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS,
constantes do balango anual, serdo transferidos para o exercicio seguinte.
CAPITULO VII

DA CONFERENCIA
Art. 39 A Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, colegiado de carater deliberativo,
composta por delegados representantes das instituicbes assistenciais, das organizacbes
comunitarias, trabalhadores dos SUAS e dos usuarios da Politica de Assisténcia Social do
Municipio de S&o José dos Pinhais, reunir-se-a a cada dois anos, sob a coordenagdo do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, conforme dispuser o regimento interno préprio, para
propor as diretrizes gerais da Politica Municipal de Assisténcia Social.
§ 1° Em caso de ndo convocacgdo pelo Conselho Municipal no prazo referido no caput deste
artigo, 20% (vinte por cento) das instituicbes registradas no Conselho poderdo convoca- la,
constituindo comissao paritaria para a organizacao e coordenacéo da Conferéncia.
§ 2° A convocacdo da Conferéncia devera ser amplamente divulgada nos principais meios de
comunicagao do Municipio.
§ 3° Para a organizagdo e realizacdo da Conferéncia, o Conselho constituira comissao
organizadora paritéria, conforme a composi¢ao do préprio Conselho, elaborando seu Regimento
Interno.
Art. 40 Os delegados das entidades ndo governamentais da Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social serdo escolhidos através de férum préprio convocados para este fim
especifico pelo Conselho Municipal de Assisténcia Social, no periodo de até sessenta dias que
antecede a data de realizagdo da Conferéncia.
Paragrafo unico. Sera garantida a participagdo de representante/delegado das
instituicdo/organizagao, trabalhadores do SUAS e usuarios com direito a voz e voto de acordo
com o regimento da Conferéncia.
Art. 41 Os representantes dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario na Conferéncia
Municipal de Assisténcia Social, serdo indicados pelos respectivos Poderes, mediante oficio
enviado ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, no prazo de até 15 (quinze) dias
anteriores a realizagao da Conferéncia.
Art. 42 Compete a Conferéncia Municipal de Assisténcia Social:
| - avaliar a situagdo da assisténcia social no Municipio;
Il - propor as diretrizes gerais da Politica Municipal de Assisténcia Social para o biénio
subsequente ao de sua realizagao;
Il - aprovar seu Regimento Interno;
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IV - aprovar e dar publicidade as suas resolugdes, registradas em documento final.
Art. 43 O Regulamento Interno da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social dispora sobre a
forma do processo de escolha dos delegados da sociedade civil e governo respeitando a
paritariedade.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 44 O Regimento Interno do Conselho Municipal de Assisténcia Social complementara a
estruturagdo, competéncias e atribuicbes definidas nesta Lei, o qual, uma vez apreciado e
aprovado pela Plenaria devera ser encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para
homologagéo mediante Decreto.
Paragrafo unico. Para o Regimento Interno ser alterado sera necessaria a aprovagdo de no
minimo dois ter¢os dos membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social.
Art. 45 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 46 Fica revogada a Lei n° 29, de 19 de junho de 1996 e demais disposi¢cdes em contrario.
Gabinete da Prefeita Municipal de Sao José dos Pinhais, 5 de maio de 2025.

Margarida Maria Singer
Nina Singer
Prefeita Municipal

Lei n°® 4.687, de 5 de maio de 2025

Autoriza o Poder Executivo a delegar, por meio de Parceria Publico-Privada, os servicos de
iluminagao publica no Municipio de Sao José dos Pinhais, e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Sao José dos Pinhais, Estado do Parana, aprovou e eu, Prefeita
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a delegar por meio de Parceria Publico-Privada, na
modalidade de concesséo administrativa e mediante prévia licitagao, a prestagdo dos servigos de
iluminag&o publica no Municipio de Sao José dos Pinhais.

§ 1° A prestagédo dos servicos publicos de iluminagéo publica compreende a implantagéo,
gestdo, instalagdo, operagdo, manutengdo, recuperagdo, modernizagdo, eficientizacédo
energética e expansao de rede municipal de iluminagédo publica, sem prejuizo da inclusdo e
detalhamento, pelo Poder Executivo, no escopo de contrato de concessao, de outras atividades
essenciais a realizagao dos referidos servigos.

§ 2° Podera ser incluida no escopo do contrato de concessao a realizagédo de investimentos e a
prestacdo de servicos que possam utilizar como suportes os bens integrantes de rede municipal
de iluminagdo publica, tais como cameras, sensores e outros equipamentos tecnolégicos que
tenham como objetivo a melhoria da gestdo municipal, da qualidade de vida dos cidadaos e da
seguranga publica.

§ 3° O contrato de concesséao relativo a parceria publico-privada disciplinara as regras de
pagamento de garantia, podendo prever, em especial, que os valores decorrentes da
arrecadagdo da COSIP serdo depositados em uma ou mais contas segregadas, a serem
mantidas em instituigdo financeira depositaria ou custodiante, a qual sera encarregada do
controle e repasse de recursos as partes interessadas, sem prejuizo de quaisquer outros
instrumentos contratuais necessarios a formalizagdo do mecanismo de pagamento e garantia.

§ 4° O Poder Executivo podera adotar mecanismos de garantia alternativos ou complementares,
observada a legislacdo aplicavel, em especial garantias reais e fidejussérias, como aval e fianca.
Art. 2° O contrato de concessao administrativa de que trata o art. 1° desta Lei podera prever a
atuagdo de entidade independente para verificagdo do desempenho do parceiro privado na
execugao dos servigos.

Art. 3° No ambito da concessdo administrativa a que se refere o art. 1° desta Lei, podera a
concessionaria, em contratos de financiamento que porventura celebrar, oferecer os direitos
emergentes da delegagdo da prestacdo de servigos, desde que ndo reste prejudicada a
regularidade e a adequacgao dos servigos prestados.

Art. 4° Para atender aos objetivos desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a prever a
referida concessao administrativa nos instrumentos de planejamento municipal, em especial o
Plano Plurianual — PPA, a Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO e a Lei Orgamentéaria Anual —
LOA.
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