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Aos onze dias do més de maio de dois mil e vinte e dois as dezoito horas e trinta minutos, de

forma presencial, realizou-se a quadragésima oitava Reunido Extraordindria do Conselho
Municipal de Saude de Sdo José dos Pinhais a partir da Convocagéo 08/2022 exclusivamente aos
conselheiros para deliberar sobre a Alteragdo do Regimento Interno do Conselho Municipal de
Satde de Sdo Jos¢€ dos Pinhais. Feito a abertura da Reunido o Senhor Presidente Conselheiro
Robson “Jamaica”, que deu Boas-vindas a todos e passa a palavra ao Senhor Conselheiro
Amauri que procedesse a chamada para a verificagdo de quoérum, estando presente pelo
Segmento de Usuarios os seguintes Conselheiros: Angela Cristine Rattman Vieira Theulen;
Robson Vieira da Silva, Dinord Aparecida Pimp#o, Francisco Pereira da Silva. Seguimento
Gestores e Prestadores: Rafael Antonio Gabriel; Pedro Jorge Malisnki Junior; Eucleia Pedroso;
Ana Paula de Moraes Barros. Seguimentos Trabalhadores: Raul Joel Rosa; Amauri Yoshio
Yamamoto; Antenor Augusto da Silva. Conselheiros Suplentes Presentes: Segmento
Trabalhador: Lenise da Cruz Peratz Leite. Segmento Gestor: Carla Patricia Batista dos
Santos. Conselheiros Titulares Ausentes: pelo Seguimento de Usuarios: Jelson Costa; Ariete
de Fatima da Silveira Carvalho (justificativa), Marcio José Coutinho (falta); Betdnia Maria dos
Santos (falta); Mari Lucia Cardozo Paczkowski (justificativa) Segmento Gestor: Claudiana
(Justificativa). Seguimento Trabalhador: Denise Monteiro do Nascimento (justificativa)
Conselheiros Suplentes Ausentes: Elvira Aparecida Piovesan Valaski. Verificado que ha
quérum pelo Conselheiro 1° Secretario Sr. Amauri e assim seguiu-se com a reunifo. O presidente
esclarece a convocagéo da reunido se deu para efetivagdo da alteragdo do Regimento do CMS e
explica que havia sido enviado aos conselheiros em tempo regulamentar as propostas

previamente discutidas por uma comissdo a qual foi elaborado os apontamentos que

necessitavam de alteragdo. O Sr. Presidente segue a reunifio ao explicar que apesar da
possibilidade de alteracdo regimental estar fundamentada no artigo 45 do atual regimento o qual
ilustra que poderd ser feito em todo ou em parte em sessdo plenaria convocada especialmente
para este fim, mediante a aprova¢fo da maioria absoluta pelos seus membros com direito a voto.
E considerando o paragrafo tinico do referido Regimento: poderfo ser apresentadas propostas de
alteragdo do Regimento Interno por qualquer membro do Conselho mediante requerimento

subscrito por doze titulares do CMS sendo este ultimo realizado por meio do memorando
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06/2022 de 22 de fevereiro de 2022 e assinado por todos os conselheiros. O Sr. Presidente

explica a todos os presentes que foi disponibilizado tempo necessdrio a gestdo realizar os
apontamentos que houvesse interesse, principalmente no que se refere ao item que versa sobre a
presidéncia do conselho, ressalta ainda que de acordo com seu entendimento, considerando o
Conselho Municipal um 6rgéo Colegiado de fiscalizagdo e controle 4 interferéncias e conflitos de
interesse quando presidido pelo executor, nesse caso o seguimento de Gestor. Seguindo a
explicagdo o Sr. Presente ressalta que, houve situagdes em que o CMS vivenciou diversas
dificuldades quando havia um gestor na presidéncia, entretanto a titulo de organizacfo sugere
que seja analisado todos os apontamentos do Regimento desde o inicio e todos concordam.
Inicia-se entdo a leitura e a justificativa de cada item que fora proposta alteracdo pela comissédo
por hora formada para tal. No Art 2° onde 1é-se: O Conselho Municipal de Satde de S&o José
dos Pinhais, cumprindo as diretrizes da Resolugdo n°® 453/121 do Conselho Nacional de Saude, €
um orgdo colegiado, de carater permanente, deliberativo, consultivo e fiscalizador das agdes e
servigos de satde, no &mbito do Municipio, em consondncia com os principios e diretrizes do
Sistema Unico de Satde - SUS. Altera-se para: O Conselho Municipal de Saide de Sdo José
dos Pinhais, cumprindo as diretrizes da Resolugéo n°® 453/121 do Conselho Nacional de Saude, é
um orgédo colegiado, de carater permanente, deliberativo, consultivo e fiscalizador inclusive no
aspecto econdmico e financeiro das acdes e servigos de saude, no &mbito do Municipio, em
consonancia com os principios e diretrizes do Sistema Unico de Satide — SUS. Indica ainda nesse
mesmo artigo, a inclusdo da seguinte redacdo: Instincia maxima de deliberacio do Sistema
Unico de Saide — SUS - de carater permanente e deliberativo, tem como missio a
deliberacio, fiscalizacio, acompanhamento e monitoramento das politicas piblicas de
satide no ambito do Municipio de Sao José dos Pinhais. Com relagdo a este item o Sr.
Presidente explica que o CMS € a instdncia méaxima de deliberagdo em saude no limite do
Municipio de Sdo José dos Pinhais, pois todas as politicas publicas passam pela aprovacdo do
orgdo deliberativo maximo, sendo a gestdo a responsavel pela execucdo. Seguindo a leitura pelo
Sr. Presidente dos itens a serem alterados, indicou-se pela Comiss@o a inclusdo no Art. 3° do
seguinte item: V — o Conselheiro (a) Titular ou Suplente que necessitar de auxilio locomoc¢éo

para atender as convocacdes do Colegiado, devera apresentar a solicitacio junto a
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Secretaria Executiva, a qual providenciara atender a demanda da melhor forma possivel,

podendo ser por programacio de transporte, fornecimento de vale transporte ou auxilio
combustivel. O Sr. Presidente explica que de acordo com a legislagdo vigente deve o Poder
executivo dar condi¢des para que o CMS funcione e esse item se justifica principalmente em
relagdo a dificuldade dos Seguimentos de usudrios e trabalhadores ter assiduidade nas reunides
Ordinarias por questdes financeiras e de acesso. Seguindo a explanagdo das sugestdes de
alteracdo do Regimento, o Sr. Presidente discorre sobre o Capitulo III, Art. 8° no qual € indicado
a inclusdo do seguinte paragrafo: § 5° Nao havera restri¢cio em relagio 4 quantos mandatos o
Conselheiro podera exercer, visto que 0 mandato ¢é pertencente a cada entidade e estd tem a
liberdade de indicar o seu representante, devendo observar que para o exercicio do
mandato devera ter participado da Conferéncia Municipal de Saude e do pleito eleitoral.
Com relagdo a este item € explicado que no Regimento atual h4d uma limitagdo de mandato. Em
continuidade da reunifo, € apresentado na Sesséo II Art. 23 onde 1é-se O Conselho Municipal de
Saude sera coordenado pela Mesa Diretora, eleita de forma paritaria e democratica, entre seus
Conselheiros Titulares, composto de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro € Segundo Secretério,
com mandato de 02 (dois) anos, persistindo no mandato até a eleicdo da nova Mesa Diretora,
com rodizio de membros e Segmentos adequando-se as regras de transi¢do previstas na lei.
Indica-se a alteragdo para: O Conselho Municipal de Saude sera coordenado pela Mesa
Diretora, eleita de forma paritaria e democratica, entre seus Conselheiros Titulares,
composto de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Secretario, com mandato de
04 (quatro) anos, persistindo no mandato até a eleicio da nova Mesa Diretora, com rodizio
de membros ¢ Segmentos adequando-se as regras de transi¢io previstas na lei. De acordo
com a explanagdo do presidente, essa alteracdo se justifica pelo prejuizo que a mesa diretora
sofre pela alternancia de gestdo apds o periodo de dois anos sendo que, o mandato dos
conselheiros se d4 por quatro anos. Ainda nesse mesmo artigo, sugere-se pela comissdo a
inclus@o dos seguintes paragrafos: §1° A presidéncia sera exercida exclusivamente pelos
segmentos de usuarios e trabalhadores, pelo periodo integral do mandato, ou seja, 4 anos, e
assim alternado sucessivamente, entre os dois seguimentos ¢ §2° Os cargos de Vice

Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, serao exercido e forma de rodizio, estando
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habilitados a participarem todos os segmentos que compdes o Conselho Municipal de
Saude, segmento de usudrios, trabalhadores em satde, gestores em saude e prestadores dos
servicos de satide, vinculados ao Sistema Unico de Saide. Na subsecdo I Art. 25 onde 18-se A
Presidéncia do Conselho Municipal de Satde de Sdo José dos Pinhais sera exercida em sistema
de rodizio entre os Segmentos representativos, Gestores de Orgos Publicos e Prestadores de
Servigos de Satide e Trabalhadores de Saude vinculados ao Sistema Unico de Satde, tendo o
mandato do Presidente a duragdo de 2 (dois)-anos, vedada a recondugéo na mesa para o periodo
consecutivo, adequando-se a regra transitdria prevista na lei; Sugere-se alteragdo para: A
Presidéncia do Conselho Municipal de Satde de S&o José dos Pinhais sera exercida em sistema
de rodizio entre os Segmentos representativos exclusivamente pelo Segmento de Usudrios e
Trabalhadores de Servico de Saude, vinculados ao Sistema Unico de Saude, tendo o mandato
do Presidente a duragéo de 04 (quatro) anos. Quanto a sugestdo de altera¢do no que se refere a
Sessdo VI, Art. 42°, indicou-se pela comisséo a inclusdo dos seguintes pardgrafos: § 1° OS
Conselhos Locais de Saiude poderido ser compostos por qualquer quantidade de
participantes, e deverdo obrigatoriamente ter: a) Presidente; b) Vice-Presidente; ¢) 1°
Secretario; d) 2° Secretario; ¢ §2° A Presidéncia do Conselho Local de Satde sera exercida
pelo segmento de usudrios, salvo quando constar renuncia expressa constante da ata da
respectiva reuniio de empossamento. Essa inclusfo se justifica pelas diferentes caracteristicas
de cada UBS ndo limitando o quantitativo de pessoas que queiram fazer parte do CLS
principalmente em UBS de maior porte. Quanto ao Paragrafo 5° desse mesmo Artigo onde 1é-se:
As demandas a Prefeitura Municipal, e suas respectivas Secretarias € ou Departamentos, devem
ser solicitados por Memorando ao Conselho Municipal de Satide de S&o José dos Pinhais.
Sugere-se a seguinte alteragfo: § 5° As demandas & Prefeitura Municipal, Cimara Municipal, e
suas respectivas Secretarias e ou Departamentos, inclusive organizacdes externas a exemplo o
Ministério Publico, Tribunal de Contas, entre outros, devem ser solicitados por Memorando
ao Conselho Municipal de Saude de Sdo José dos Pinhais. Tal altera¢do se justifica pelo fato de
os CLS so caracterizados por ser um 6rgéo auxiliar do CMS e que n#o ha previsdo legal pela
existéncia do Conselho Local de Sadde, e sim tais conselhos sdo responsabilidades do CMS,

desta forma precisa acionar primeiro o CMS que assim possa comunicar as demandas aos outros
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Orgdos e departamentos e secretarias da Prefeitura Municipal. Seguindo a apresenta¢io das

sugestdes de mudanga do regimento por comissdo previamente estabelecida, indicou-se a
inclusio dos seguintes pardgrafos ainda no Art. 42°: § 9° E vedada a participacio de
Assessores de Vereadores e outros possam gerar conflitos de interesse, na composi¢io do
Conselho Municipal de Saude e dos Conselhos Locais de Satide e § 10° Fica a cargo da
Comisséo de Etica, dirimir os casos de entendimento de conflito de interesse, devendo por
parecer remeter ao Pleno do Colegiado o seu entendimento. De acordo com o Sr. Presidente,
o vereador e assessor de vereador € um cargo do legislativo, pois pode haver conflitos éticos em
decorréncia das caracteristicas das fun¢des inerentes a de Conselheiro e Assessor de vereador ou
mesmo o vereador. A Suplente de Gestora Carla ressalta a necessidade respeitar € ou alterar a lei
pois o regimento ¢ infra a legislag@o estabelecida. O Sr. Presidente explica que pode-se aprovar
todo o regimento e posteriormente ser submetido a alteragdo da Lei. Além disso pode-se valer de
resolucdes para garantir o desejo e autonomia do colegiado. Apos estas questdes postas, retorna-
se ao inicio do regimento para que assim possa iniciar o processo adequagdo do proposto em
comisséo pelo colegiado e posteriormente, votagdo. O primeiro item a ser votado € com relagdo a
alteracdo do texto do Art. 2°, bem como a inclusdo da redacdo ja descrita anteriormente. O Sr.
Presidente responde ao questionamento com rela¢fo a redagdo do Art 2° feito pelo Conselheiro
Raul, e diz que essa redacéo € a mesma indicada pelo Conselho Nacional e Estadual de Saide, e
que se ndo frisar a frase ‘inclusive no aspecto financeiro’, denota-se que tal artigo refere-se
somente as Politicas Publicas de Saude. o Conselheiro Pedro refor¢a que para mudar uma
palavra do Regimento tem que estar subsidiada pela legislagdo vigente. Sanadas as duvidas do
Conselheiro Raul, o Sr, Presidente questiona se ha alguma obje¢io e ndo havendo manifestagio
contréria a proposta foi considerada aprovada por unanimidade. Seguindo a votag&o, com relagio
a incluso o item V no Art. 3°. O Conselheiro Rafael, pergunta como se daria a
operacionalizagdo desse item. O Sr. Presidente explica que a programagio de transporte ja
acontece, com relagdo ao fornecimento de vale-transporte, e coloca que o CMS possui reserva
orcamentdria, e se necessario pedirda uma suplementaco, pois ja ¢ sabido que havera 12 reunides
€, portanto, € possivel prever e planejar o gasto. Diante dos questionamentos, o colegiado sugere

que seja alterado para a seguinte redagdo: V — o Conselheiro (a) Titular ou Suplente que
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146 necessitar de auxilio locomo¢io para atender as demandas do Colegiado, devera apresentar
147 a solicitacio junto a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saude, a qual
148 providenciara atender as necessidades da melhor forma possivel, podendo ser por
149 programacio de transporte, fornecimento de vale transporte ou auxilio combustivel. o Sr,
150 Presidente questiona se ha alguma objegdo e ndo havendo manifestagdo contréria a proposta foi
151 considerada aprovada por unanimidade. Em seguida inicia-se a votagdo com relagdo a inclusdo
152 do §5° do Art. 8° do Capitulo Il e ndo havendo manifestagdo contraria a proposta foi
153 considerada aprovada. Posteriormente, inicia-se as discussdes sobre a alteragfio da redagdo da
154 Sessdo II Art. 23° e a inclusdo do § 1° e §2° conforme supracitado. Com relagdo a este item o
155 Conselheiro Raul indica que tanto o mandado da presidéncia e vice-presidéncia deve ser
156 comporta pelo mesmo segmento. O Conselheiro Rafael faz uma explanagio com relagéo a este
157 item e relembra sobre o inicio da formagéo Do Conselho onde o secretério era presidente nato. E
158 considerando que h4 uma construgfio houve uma mudanga e um progresso, € entende quando o
159 Sr. Presidente questiona que o gestor nfo pode fiscalizar a propria gestfo, entretanto, as
160 propostas devem respeitar a questo juridica. Refere ainda sobre a questdo dos quatro anos se o
161 colegiado entende que ndo é muito pesado para o seguimento do usuério e do trabalhador
162 permanecer esse tempo na presidéncia do CMS, e quanto a questdo da presidéncia ser somente
163 entre usuario e trabalhador, e explica que a lei diz que deve ser paritario, € questiona que da
164 mesma forma que antes era somente o gestor e excluia outros segmentos, hoje excluir o gestor €
165 correto? E como sugestdo coloca que pode ser uma opgdo da gestdo participar ou ndo da
166 presidéncia. O Conselheiro Pedro, reforga e sugere que seja como estd descrito na composi¢do
167 do CLS, em que o presidente serd exercida pelo seguimento de usudrio salvo quando constar
168 renuncia e poderia adaptar para essa situagfo. O Sr. Presidente sugere que a presidéncia do
169 Conselho Municipal de Satde sera exercida pelo seguimento de usudrio alternado pelo
170 seguimento de trabalhador, assumindo o gestor se o seguimento renunciar. A conselheira
171 Suplente Carla expde sobre a necessidade e o conceito de paridade e quando se exclui o gestor
172  est4 contrariando o Conselho Nacional de Saude, o Sr. Presidente, refere que ndo esta excluindo
173 o gestor da participagdo do Conselho, tdo pouco da composi¢do da mesa, apenas que o gestor

174 nfo possa presidir o 6rgdo que tem o dever de fiscaliza-lo. O Conselheiro Pedro diz que a atual
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composi¢do da Secretaria é favoravel que o usudrio e o trabalhador, mas ndo se pode cercear o

direito de exercer a presidéncia de uma proxima gestfo. Sr. Presidente indica colocar em votagéo
e segue explicando que na atual mudanga de gestdo o CMS ficou cinco meses sem nenhuma
manifestagdo do seguimento de gestor defendendo o conselho, e somente o seguimento de
usudrio se manifestava para defender os interesses do conselho, pois era compreensivel a posigéo
do trabalhador diante da gestdo com receios de sofrer punic¢des, além disso ressalta que foi
importante que a presidéncia ndo era do segmento gestor durante o referido periodo pois a entfo
Secretaria de Saude afirmou que colocaria 0 CMS no bolso e que ndo devia explicagdo nenhuma
para o Conselho. Conselheira Dinoré explica que teve que renunciar a presidéncia do CLS
porque o segmento de gestor ndo oferecia apoio nenhum, e afirma que entende a colocagdo os
conselheiros do segmento de Gestor, mas que € preciso esclarecer que os usudrios sdo os mais
prejudicados. Ressalta ainda que o segmento de gestor e de usudrios ndo sdo inimigos, mas a
gestdo favorece os interesses da gestdo. O Sr. Presidente expde ainda que quando a presidéncia é
do seguimento de gestor, dificulta a condugdo dos seguimentos de usudrios e dos trabalhados.
Explica que o gestor € executor e que o controle social esta a frente das discussdes de politicas
publicas. E defende que a presidéncia ndo deve ser composta pelo segmento de gestor diante das
inimeras dificuldades que o préprio CMS ja passou ao longo dos anos. E esse historico demostra
a necessidade de mudan¢a da legislagdo. E lembra a todos que participou da mudanca do

regimento quando foi alterado o fato do secretario ser presidente nato do CMS, e que isso era a

necessidade da época, e hoje a necessidade ¢ a questfo da presidéncia ser exercida pelo gestor. E
que ndo se refere da atual Secretdria Satude, mas sim a gestdo da prefeita que trouxe uma
Secretaria de fora que afirmou destruir o Conselho e ressalta inumeras outras questdes que
justifica o fato principalmente no que diz respeito as decisdes da chefe do executivo que pode
exonerar gestor que ndo faca o que € seu interesse, além disso relembra quando houve
desrespeito ao colegiado, ao mandar direto para a Cadmara Municipal, a aprovacdo de
R$300.000,00 reais do COMESP sem ouvir o CMS, e caso ndo tivesse um presidente do
segmento de usuario, 0 COMESP néo teria vindo explicar as consultas disponiveis para SJP. O
Sr. Presidente ressalta que o objetivo do segmento do gestor ndo presidir o CMS, € que que este

tenha maior independéncia, fato que ndo se pode confundir com rompimento. Diante disso, o
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segmento de usuario de trabalhador irdo continuar buscando o seguimento de gestor para uma

melhor assertividade mas com maior independéncia. Nesse mesmo sentido, Conselheiro Raul
expde que em seu entendimento ha conflito de interesse se a gestdo estiver na presidéncia do
CMS e diante desse cenario ndo se demostra favoravel em manter o segmento de gestor nessa
posi¢do. Conselheiro Rafael tona a questionar se esse fato em discussdo € algo que estd
subsidiado pela legislagdo, o Sr. Presidente responde que a lei vigente ilustra que a vontade da
maioria do colegiado que o regimento seja disciplinado por esta normativa. Ap6s as discussdes
do colegiado segue e seguinte o texto aprovado por unanimidade: §1° A presidéncia sera
exercida pelos segmentos de usuarios e trabalhadores, pelo periodo integral do mandato, ou
seja, 4 anos, e assim alternado sucessivamente, entre os dois seguimentos, podendo o gestor
assumir a presidéncia em caso em caso de renuncia simultinea do segmento de usudrio e de
trabalhador e §2° Os cargos de Vice Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, serdo exercido
e forma de rodizio, estando habilitados a participarem todos os segmentos que compdes o
Conselho Municipal de Satde, segmento de usudrios, trabalhadores em saude, gestores em
saiide e prestadores dos servicos de satide, vinculados ao Sistema Unico de Saude.
Conselheiro Pedro questiona o fato de o gestor somente poder assumir caso houver renuncia
simultdnea. Conselheiro Antenor reforca que desta forma o seguimento de gestor sempre estara
na mesa, seja na vice-presidéncia ou como 1° ou 2° secretario. O sr. Presidente afirma que esse
texto expde o maximo de flexibilizagdo construida em colegiado, caso contrario pode-se voltar
ao texto anterior e colocar em votagfo. Diante disso, o Sr. Presidente questiona esse fato ao
colegiado que concorda em consenso sendo assim, o Sr, Presidente questiona se ha alguma
objecdo e ndo havendo manifestagdo contraria a proposta foi considerada aprovada pela maioria.
Seguindo a votagdo para a alteracdo do regimento, no que tange a inclus@o do §1° ndo houve
manifestacdo contréria a proposta foi considerada aprovada por unanimidade. Quanto ao §2° da
Sess@o VI Art. 42° o colegiado altera para a seguinte redagdo: §2° A Presidéncia do Conselho
Local de Saude sera exercida pelo segmento de usudrios, salvo quando constar renincia
expressa na ata da respectiva reuniio de empossamento, sendo oportunizado ao
seguimento de trabalhadores assumir a presidéncia persistindo a rendncia assumira o

seguimento de gestor. Neste ultimo, o Sr. Presidente questiona se ha alguma obje¢do e nédo
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havendo manifesta¢do contraria a proposta foi considerada aprovada. Em seguida, com relagio a

alteracdo do §5°, ndo houve objecdo ou manifestacdo contréria sendo considerada aprovada por
unanimidade. Quanto a inclus@o do §9° também ndo houve obje¢do ou manifestagdo contraria
sendo considerada aprovada por unanimidade, no entanto, deve ser replicada no Artigo que versa
sobre 0 CMS. Por fim quanto a inclusdo do §10° aprova-se a seguinte redacdo: § 10° Fica a
cargo da Comissio de Etica do Conselho Municipal de Satide de Sio José dos Pinhais,
dirimir os casos de entendimento de conflito de interesse, devendo por parecer remeter ao
Pleno do Colegiado o seu entendimento. O Sr. Presidente informou que as alteragbes do
regimento serd submetido aos conselheiros as adequagGes aprovadas. Quanto a prorrogag¢do do
atual mandato e composi¢do da mesa, ndo houve manifestacdo contréria sendo entdo considerado
aprovado por maioria a prorrogacdo do atual mandato e composi¢do da mesa diretiva até a
proxima eleigdo do Colegiado. Ndo havendo mais nada a tratar o Sr. Presidente agradeceu a
presenca de todos (as) deu por encerrada a presente reunido. Assina esta Ata, eu Angela Cristine
Rattman Vieira Theulen, Segunda Secretaria, o Senhor Primeiro Secretario Amauri Yoshio

Yamamoto e o Senhor Presidente do Conselho Municipal de Saude, Robson “Jamaica”.

1° Secretario do Conﬁw (Q Sande

Angela Cristine Rattmann Vieira Theulen

2° Secretaria do Conselho Municipal de Satude



