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Ata da 32 Reunido Ordinaria de 2021 do Conselho Municipal de Assisténcia Social de S&o José
dos Pinhais — CMAS/SJP, realizada em 26 de marco de 2021, através de plataforma online,
Google Meet, com inicio previsto para as 13h30min, para deliberar sobre a seguinte pauta: 1.
Abertura; 2. Apresentacdo Divisdo de A¢des Comunitarias — DAC, aquisicdo de CPU e monitores
(material permanente) / realizacdo de Curso de Libras; 3. Apresentacdo Divisdo de Protecao
Social Especial - DPSE, liberacdo financeira para realizacdo de capacitacdo para o servico do
PAEFI - CREAS; 4. Apresentacao Departamento de Apoio Técnico Operacional, reprogramacao
de saldos; 5. Minuta - LEl CMAS N° 001/2019 - Revoga a Lei 29/1996 e regulamenta a
manutencdo do Conselho Municipal da Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia
Social e da outras providéncias; 6. Conferéncia de Assisténcia Social (Ambito Municipal); 7. Ata;
8. Comissdes; 9. Outros; 10. Informes Gerais. A presidente Sidinéia Dias Malhadas, iniciou a
sessdo saudando os presentes, dando as boas vindas aos convidados. Passado para item da
pauta n° 2. Apresentacdo Divisdo de A¢cdes Comunitarias — DAC, aquisicdo de CPU e monitores
(material permanente) / realizacdo de Curso de Libras, antes de iniciar a apresentacéo, Evelin da
Secretaria Executiva explica que em relacdo materiais permanentes o DAC/SEMAS — Divisao de
Acdes Comunitarias — Secretaria Municipal de Assisténcia Social explicara com clareza quais as
necessidades para compra, pois ao montar a pauta néo tinha a descri¢cao certa dos mesmos, sem
guestionamentos, é passada a palavra para os representantes, Senhor Ayrton Leprevost Neto e
Senhora Pamela Jardim Morandi Strombech Melo, que solicitam a liberacdo para utilizacdo de
IGD-M (indice de gestdo descentralizada com o Bolsa Familia), é realizada a apresentacdo com
auxilio de PowerPoint, que tras clareza na explicacdo quanto a necessidade e destinacado dos

itens a serem adquiridos, sendo: aquisicdo de 08 (oito) CPU, valor por unidade: R$ 3.302,00

(trés mil trezentos e dois reais), totalizando R$ 26.416,00 (vinte e seis mil cento e dezesseis
reais), preponderantes a ATA 962/2020, utilizacdo: 7 (sete) unidades para substituicdo de
equipamentos da equipe de gestdo do CADUNICO/Bolsa Familia no DAC e 1 (uma) unidade para
disponibilizacdo a Secretaria Municipal de Saude na Coordenagdo do Programa Bolsa Familia,
Ayrton explica que é especificado dentro no manual de gestdo (IGD-M) a possibilidade de
aquisicdo de bens permanentes para outras Secretarias que englobam a Gestdo do Bolsa
Familia, no caso a Secretaria Municipal de Saude, ressalta que essa solicitacdo foi realizada
através de memorando, que auxiliarA no aumento do indice de gestdo,e descreve como é
calculado esse indice, por trés fatores: acompanhamento do perfil de saude, criangas de zero a
sete anos com pesagem e carteira de vacinacao atualizada e mulheres de quatorze a quarenta e
cinco anos em idade feértil / gestante, Ayrton ainda reforca que esses lancamentos devem ser
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realizados de forma semestral, porém todo o més é alimentado, enfatizando a importancia para
aquisicao e por isso a indicacdo desta aquisicdo para a Coordenacao do Programa Bolsa Familia

da Secretaria de Saude. Agquisicdo de 08 (oito) monitores, valor por unidade: R$ 752,00

(setecentos e cinquenta e dois reais) e valor total: R$ 6.016,00 (seis mil e dezesseis reais),
conforme ata 1008/2020, também destinados, 7 (sete) unidade para substituicdo de
equipamentos da equipe de gestdo do CADUNICO/Bolsa Familia no DAC, e 1 (uma) unidade
para disponibilizacdo a secretaria Municipal de Saude na Coordenagdo do Programa Bolsa
Familia. Aquisicdo de 5 (cinco) Scanner de Mesa, valor por unidade: R$2.099,00 (dois mil e

noventa e nove reais), total: R$ 10.495,00 (Dez mil quatrocentos e noventa e cinco reais),
conforme ata 1066/2020, Ayrton explica que o DAC esta em processo de informatizacdo do
arquivo do cadastro Unico, que atualmente no arquivo municipal ocupa uma prateleira de
aproximadamente 100 (cem) metros, e arquivos que hoje na legislagdo permite que seja
arquivado de forma digital. Para tanto, a necessidade de scanner de mesa, de scanner que
consigam digitalizar esses arquivos de forma mais efetiva. Utilizacdo da sera pela Coordenacéao
de Cadastro unico referente a organizacao de arquivo digital, sendo cinco pessoas que operam o
Cadastro Unico dentro da Secretaria de Assisténcia Social. Aquisicdo de 14 (quatorze) Ponto

de Acesso (Access Point) — “tipo de roteadores”, valor por unidade: R$ 1.310,00 (um mil

trezentos e dez reais), total: R$ 18.340,00 (dezoito mil trezentos e quarenta reais), conforme ata
815/2020, itens para outro projeto que esta sendo desenvolvido pela DAC, que permite instalar
whatsApp dentro das unidades da Assisténcia Social para busca ativa de beneficiarios do bolsa
familia, para agendamento e lembrete, diminuindo a auséncia dessas pessoas nas entrevistas.
Utilizacdo para implantacdo de busca ativa de gestdo do programa bolsa familia via midias
sociais,(ex. whatsaap Bussines) utilizando tablets adquiridos para atividades voltadas ao
atendimento dos usuarios do PBF, sendo 1 (uma) unidade para cada posto de atendimento
(CRAS, Centro POP, POP Acolhimento), Divisdo de A¢cdes Comunitarias e Divisdo de Protecao
Social Basica. Gasto Total: 61.267,00 (sessenta e um mil, duzentos e sessenta e sete reais).

Agquisicdo _aprovada pelo Colegiado _sem ressalvas. Referente a segunda parte da pauta

solicitada pelo DAC, Ayrton inicia a apresentacéo informado sobre a_Contratacdo de curso de

LIBRAS, para capacitar os servidores no atendimento ao publico que esta a margem dos
atendimentos realizados a pessoa surda, carga horaria de 40 horas total, e administrado pela
FENEIS/PR — Federacdo Nacional de Educacao e Integracdo dos Surdos/Escritério Regional do
Parana, com valor da hora aula: R$ 200,00 (duzentos reais); a proposta é de 4 h/a (quatro horas
aulas) semanais; Total de aulas: 10 (dez) aulas, valor total do curso de R$ 8.000,00 (oito mil
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reais), qual a justificativa a contratacdo de Curso de LIBRAS visa suprir uma necessidade da
populacdo em geral, bem como contar com um quadro de servidores cada vez mais capacitados
e preparados para as demandas desta Secretaria, sendo benéfico para a Administragdo Publica e
para a comunidade surda especificadamente, hoje na base do Cadastro Unico temos: 503
(quinhentas e trés) pessoas com Surdez leve/moderada e 403 (quatrocentos e trés) pessoas com
surdez severa. Pamela Chefe do DAC enfatiza que a intencdo é capacitar pelo menos uma
pessoa de cada CRAS, um servidor capacitado em cada Unidade para realizar o atendimento
imediato, ndo havendo a necessidade de agendar um horario para que essa pessoa seja
atendida, Ayrton salienta o valor do curso total solicitado é de 8.000,00 (oito mil reais), podendo
capacitar até 20 (vinte) servidores da Secretaria de Assisténcia Social. Como sugestdo o0s
Conselheiros pontuam, para que a capacitacdo seja voltada aos servidores efetivos pela
continuidade. A Presidente Sidinéia argumenta sobre a oferta do curso de libras pela Secretaria
de Educacdo no Municipio, se a Divisdo ja chegou a se informar sobre essa possibilidade. A
Conselheira Samia reforca a pontuacdo da Conselheira Kelli com especificidade que a
capacitacdo seja fornecida ao servidor de carreira (efetivos) uma vez que temos a necessidade
gue ndo acaba diante deste niumero, e com relacdo ao curso de libras que é ofertado, Samia que
€ servidora da Secretaria de Educacéo, informa que pela SEMED por meio da Escola Municipal
de Educacao Basica Professora llza de Souza Santos, os lideres estdo com dificuldades na
organizacdo do curso, devido a dinamica que estd sendo posta neste periodo de pandemia
(online), pensando nesta dificuldade, Samia questiona sobre esse curso proposto pelo DAC,
fornecido pela FENEIS/PR qual sera a modalidade, como sera organizado? Online ou Presencial?
Levantando a questdo também por se tratar de um recurso importante que sera gasto, pensando
em todos estes pontos, como sera a organizacdo? Pamela, responde que a intengéo € realizar o
curso presencial, a Divisdo entende que o aprendizado € mais completo para essa modalidade,
desta forma o inicio para o curso/capacitacdo € aguardar o momento em que a situacéo
pandémica esteja melhor, com realizacdo em um espaco grande com possibilidade de
distanciamento entre as 20 (vinte) pessoas que estardo realizando a capacitacdo, Pamela informa
gue foi realizado o contato com a SEMED sobre o curso de libras, e foram orientados que existe
lista de espera (uma turma) para inicio deste curso, foi argumentado a SEMED, que seria uma
turma especifica para servidores da Assisténcia Social, onde foi informada que neste momento
nao seria possivel uma turma especifica para Assisténcia. Pamela concorda que seja com
servidores efetivos para manter a continuidade do servi¢o, reforca que essa seria uma turma
experimental, ja que a proposta é capacitar cada vez mais servidores. Ayrton salienta que ainda
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nao ha a contratacdo da FENEIS/PR, explicando que neste momento buscam a autorizagcdo no
CMAS para utilizacédo do recurso, para que haja a fonte de onde pagar esse curso, apés a Divisao
estard encaminhando para o processo (dispensa), colaca ainda, que essa modalidade de curso
ndo ha muitas op¢des ainda com o valor apresentado. Com a autorizagdo do CMAS sera possivel
agregar respaldo nesta dispensa de licenca. Samia faz a ressalva quanto a realizacdo mesmo
com as medidas preventivas ao coronavirus, sendo muito dificil encaminhar alguma coisa neste
1° semestre, Ayrton informa que dando encaminhamento para a capacitacdo agora no inicio de
abril de 2021, com certeza no primeiro semestre 0 curso ndo aconteca, seguindo a parte legal e
burocratica, de conseguir liberacdo e empenhar, processo que pode demorar em relacdo a PGM
de 3 (trés) a 4 (quatro) meses. A Presidente Sidinéia como sugestdo, coloca a possibilidade em
deixar a capacitacdo em stand-by e retornar para aprovacao junto ao CMAS assim que a situacao
pandémica estiver consideravelmente melhor, jA& que ndo sera possivel executar agora mesmo.
Alguns Conselheiros pontuam a necessidade de ja colocar em andamento o processo de licitacao
devido a morosidade para finalizacdo e contratacdo de Empresa especifica. Com sugestdo de
aprovacao da proposta apresentada, e na primeira possibilidade em coloca-la em pratica, possa-
se expandir entrando em contato com a SEMED para oportunidade em atender outros
profissionais. Ayrton solicita para que na resolucdo seja explanada sobre a execucao da
capacitacdo em formato presencial, que a mesma sO ocorrera quando se apresentar uma
situacdo minima de seguranca para 0s servidores que estardo participando. O Conselheiro
Cleverson se coloca em concordancia com todas as manifestacdes debatidas, curso em formato
presencial, que o inicio do curso aos servidores seja somente quando a situacdo da pandemia
estiver controlada, com adocdo das devidas medidas de prevencdo, e que seja dado inicio ao
solicitado pelo DAC, com a aprovacdo do solicitado, sendo favoravel devido a importancia do
proposto. A Conselheira Luciane pontua que devido a demora do processo, como informado pelo
Ayrton, caso ndo aprovado neste momento 0 curso provavelmente ficard para o proOXimo ano
(2022), como sugestdo em aprovar a realizagdo do curso com a observagdo que 0 mesmo sé
acontecera quando todos os participantes estiverem imunizados (ainda refor¢a que imunizado, €
vacinado com as duas doses). A Conselheira Samia, pontua quanto a situacdo de imunizagao
como critério, ja que nao ha previsdo para que todos sejam vacinados, indo na linha de
pensamento do Presidente Sidinéia. O Conselheiro Lucas refor¢a para que o curso seja realizado
somente com servidores de carreira. Presidente Sidinéia propfe votacdo, aprovado para a
realizacdo do curso de libras com as ressalvas, inicio na modalidade presencial somente
com a melhora da situacédo em virtude da pandemia COVID19, juntamente com as medidas
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preventivas. Quanto a participacdo, Ayrton propde que 0 curso seja priorizando o servidor de
carreira, nestas vagas, mais nao exclusivamente sé para ele... Os Conselheiros se manifestam
desfavoraveis quanto a colocacdo do Ayrton, levando em consideragdo que para aquisicao da
proposta utiliza-se de investimento publico, fica aprovado para realizagcdo do curso ao servidor
de carreira (efetivo). Ainda, a Presidente Sidinéia, sugere que os profissionais terceirizados e
comissionados possam procurar a SEMED assim que comecarem a ofertar o curso. Sem mais,
Ayrton informa & plenaria que esse projeto sera encaminhado para analise da Procuradoria Geral
do Municipio — PGM, e que desta forma pode acontecer de ter outras indicacdes com relagédo a
execucao da proposta. Caso aconteca, este desencontro com a Resolucdo aprovada, a Divisao
estara trazendo novamente para apreciacdo e avaliacdo deste CMAS. item da pauta n° 3.
Apresentacao Divisdo de Protecdo Social Especial - DPSE, liberag&o financeira para realizagao
de capacitagcédo para o servico do PAEFI — CREAS, para apresentacdo da proposta, a Senhora
Jandira Maria Vieira, Coordenadora do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CREAS
juntamente com a Carla, Educadora Social do PAEFI. Refere-se ao custeio da taxa de inscricao
para os 16 (dezesseis) profissionais que atuam no CREAS/PAEFI, possibilitando a participacéo
no Curso: Capacitacao sobre o Servico de Protecdo e Atendimento a Familias e Individuos, turma
online, realizado pelo Instituto Cairo, nos dias 05 e 06 de abril de 2021, no horario 13h30min as
17h30min, valor ser4 de R$ 200,00 (duzentos) por pessoa, total de R$ 3.200,00 (trés mil e
duzentos), utilizacédo de recurso vinculado da Protecdo Social Especial recebido do FNAS (Fundo
Nacional de Assistente Social), Bruno Barros Chefe da Divisdo Social Especial, salienta a
importancia da capacitacdo, também futuramente a possibilidade de capacitacdo para outras
Unidades. O Conselheiro Euclides reforca a importancia e devem ser implementados, ainda que a
realizacdo destes cursos aconteca com a maior intensidade possivel. Deliberado: aprovado
pelo colegiado. Jandira agradece, e convida a todos a conhecerem a Unidade, e informa que no
decorrer havera o envio de outros dois projetos como proposta na linha de capacitacdo. A
Conselheira Samia parabeniza a Coordenadora Jandira, comenta sobre visita realizada aos
CREAS pelo SINSEP, conta sobre a realizagdo de obras no espaco em que a mesma esta bem
organizada, e que essa € a Unica Unidade da Assisténcia Social, que esta com os extintores em
dia, frisa a importancia por se tratar da saude dos servidores e comunidade. Iltem da pauta n° 4.
Apresentacdo Departamento de Apoio Técnico Operacional, reprogramacédo de saldos; Realizado
pelo Diretor do DATO/SEMAS, quanto ao Plano de Aplicagao para Reprogramacgéo do Recurso,
referente a Portaria MC N° 601, de 29 de janeiro de 2021 e Portaria MC N° 605, de 05 de
fevereiro de 2021, que alteram a Portaria MC N° 369, de 29 de Abril de 2020. Gilmar explica a
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origem do recurso incremento financeiro no Governo Federal, veio a SEMAS no ano de 2020,
focado no Servico e Alta e Média complexidade especifico a Populacdo de Rua, no ano de 2020
foi utilizado para vérias situacdes, operacdes de acolhimento, informa ainda que € um valor alto, e
como é especifico para Populacdo de Rua, nado foi possivel a utilizacéo integral, para 2021, como
manteve a situacdo de pandemia, com a nova portaria, teve a flexibilizagcdo na utilizacdo do
recurso, no ambito do SUAS como um todo. E para que esse recurso seja reprogramado no
orcamento e que seja utilizado em todas as Unidades da SEMAS que atendam o SUAS, precisa a
apresentacdo ao CMAS, o recurso serd basicamente utilizado para aquisicdo de alcool 70%,
mascaras, tapetes sanitizantes:, protecdo acrilicas nas recepcoes, se haver a necessidade sera
contratadas mais profissionais de servicos gerais para limpeza das Unidades, caso haja
necessidade de adaptacdo em locais de especificos (casas de acolhimento) e também caso haja
a necessidade a contratacdo de vigilantes. Gilmar informa que esse recurso s6 pode ser utilizado
perante justificativa, para ampliacdo de atendimento ou de seguranca e prevencao dos servidores
do SUAS. O valor & proximo a R$ 1.700.000,00 (hum milh&o e setecentos mil), e provavelmente
ndo serd possivel a utilizacdo de todo o recurso, sendo um montante significativo, sera feita as
prestacOes de contas e provavelmente para o ano que vem seja realizada a solicitacdo de
reprogramacao para que seja utilizado em ac¢des de enfrentamento a pandemia COVID19. Evelin
da Secretaria Executiva dos Conselhos explica que ndo encaminhou o material para
conhecimento e prévia leitura antecipada, pois o material chegou na quinta dia 25 no periodo da
tarde, o por estar realizando teletrabalho com conseguiu anexar o arquivo para envio ao
Colegiado, desta forma preferiu deixar o material para apreciacdo colegiada durante a reuniao
ordinaria, e apds encaminhar na integra todo o plano. A Secretaria Executiva, pergunta ao
Colegiado se querem fazer a leitura do Plano, o Pleno ndo vé a necessidade de leitura neste
momento, fica combinado o envio por e-mail para apreciacdo, e se houverem questionamentos
serdo repassados ao DATO. A Conselheira Samia, pontua a importancia da leitura do plano e que
a aprovacdo do mesmo seja retomada na proxima reunido. Aprovado pelo Colegiado, para
leitura e retomada na proxima reunido ordinéria. Gilmar informa a presenca da Diretora
Claudia Pereira, e ambos consideram extrema importancia a leitura, ainda que no Plano prevé,
se possivel o recurso possa ser destinado para compra de vacinas, para os trabalhadores do
SUAS. Gilmar, faz uma observagdao quanto a pontuacdo da Conselheira Samia, referente aos
extintores das Unidades da SEMAS, que estara verificando principalmente da SEMAS como um
todo sdo trocados todos juntos, entdo acredita que ndo s6 do CREAS estejam tudo certo a
guestao dos extintores, mais como de todas as Unidades. ITEM DA PAUTA N° 5. Minuta - LEI

Pagina 6 de 10



Prefeitura Municipal de Sdo José dos Pinhais

Conselho Municipal de Assisténcia Social
Instituido pela Lei 29/96 de 14 de junho de 1996

Rua Joinville, 2109 — S3o Pedro — S3o José dos Pinhais - Parana
Contato: (41) 3381-5978

cmas@sjp.pr.gov.br

CMAS N° 001/2019 - Revoga a Lei 29/1996 e regulamenta a manutencdo do Conselho Municipal
da Assisténcia Social e do Fundo Municipal de Assisténcia Social, minuta foi apresentada pela ex-
conselheira Simoni B. Piragine, que participou da proposta de alteracdo em 2019/2020 e trs para
plenaria para conhecimento e aprovagdo do novo Colegiado, explica que a proposta de alteracao
da Lei € devido a mesma ser antiga, que ja houve algumas alteracdes aprovadas, atualmente
esse projeto de mudanca com base no Conselho Nacional de Assisténcia Social ja estd em um
formato que pode ser apresentado a Procuradoria Geral do Municipio se aprovado pelo
Colegiado. E realizada a leitura na integra, com alteragdes nos seguintes itens: Art. 3°, XI| -
planejar e deliberar sobre os gastos dos recursos destinados ao desenvolvimento das atividades
do conselho; XVI - aprovar o aceite da expansdo dos servicos, programas e projetos
socioassistenciais, objetos de cofinanciamento; XXI— Convocar a Eleicdo a cada trés anos para
eleger os representantes da Sociedade Civil, titulares e suplentes, que irdo compor o Conselho
Municipal de Assisténcia Social. Art. 5° O Conselho de Assisténcia Social sera paritario, ou seja,
composto por 50% de representantes do governo e 50% de representantes da sociedade civil,
com o presidente eleito, entre os seus membros titulares, em reunido plenaria, com a alternancia
do governo e da sociedade civil na Presidéncia e na Vice-presidéncia com mandato de (3) trés
anos, sendo permitida uma unica reconducdo. 8§ 2° Os conselheiros titulares e suplentes terdo
mandato de trés anos, permitida uma Unica reconducao, por igual periodo. Art. 6° - Paragrafo
Unico - cabe ao 6rgao gestor da politica de assisténcia social prover ao conselho infraestrutura,
recursos materiais, humanos e financeiros, arcando com as despesas inerentes ao seu
funcionamento, bem como arcar com despesas de passagens, traslados, alimentacdo e
hospedagem dos conselheiros governamentais e ndo governamentais, de forma equanime, no
exercicio de suas atribuicdes, tanto nas atividades realizadas no seu ambito de atuacéo
geografica ou fora dele (NOB/SUAS/2012). Art.7° O Conselho Municipal de Assisténcia Social
(CMAS) é composto por 18 membros titulares e 18 suplentes, respeitados 0s seguintes critérios: |
— Nove representantes de secretarias municipais e respectivos suplentes, e que sejam servidores
gue detenham efetivo poder de representacéo e decisdo no ambito da Administracdo Publica, da
seguinte forma: a) Um da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, contemplando
preferencialmente representantes da Protecdo Social Basica, da Protecdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade. b) um da Secretaria Municipal de Educacéo; ¢) um da Secretaria
Municipal de Financas; d) um da Secretaria Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Econdmico; e) um da Secretaria Municipal de Saude; f) um da Secretaria Municipal de Habitacao;
g) um da Secretaria Municipal de Trabalho ou Secretaria respectiva; h) um da Secretaria
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Municipal de Esporte e Lazer; i) um da Secretaria Municipal de Cultura. Il - Nove representantes
titulares da sociedade civil e respectivos suplentes, eleitos em foro proprio, nos termos
estabelecidos nesta Lei e sob fiscalizagcdo do Ministério Publico, com a seguinte composi¢ao por
segmento: a) Trés representantes titulares e trés suplentes dos usuarios e/ou organizaces de
usuarios da assisténcia social; b) Trés representantes titulares e trés suplentes de organizacdes
da Sociedade Civil, devidamente inscrita no CMAS; c) Trés representantes titulares e trés
suplentes de entidades de trabalhadores do SUAS. Ill - caberd a Presidéncia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social encaminhar ao 6rgédo oficial do Municipio responséavel pelas
publicacdes, a convocacdo do foro de que trata o presente artigo, por meio de chamamento
publico em diario de grande circulacdo municipal; Art. 16 O Conselho Municipal de Assisténcia
Social possuird a seguinte estrutura: A Mesa Diretora composta de 01 (um) Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, eleitos dentre os membros do Conselho Municipal de
Assisténcia Social pela maioria absoluta dos votos, com mandato de 01 (um) ano permitida uma
Unica reconducéo, com alternancia entre a Sociedade Civil e Governo. DO FUNDO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL, Art. 30 O fundo de assisténcia social € um instrumento de gestdo
orcamentéria e financeira do Municipio, no qual devem ser alocadas as receitas e executadas as
despesas relativas ao conjunto de acbes, servicos, programas, projetos e beneficios de
assisténcia social. Art. 32. Todo o recurso repassado aos Fundos seja pela Unido ou pelo Estado
€ 0S recursos provenientes dos tesouros estaduais, municipais deverdo ter a sua execucao
orcamentéria e financeira realizada pelos respectivos fundos. Art. 33. As despesas realizadas
com recursos financeiros recebidos na modalidade fundo a fundo devem atender as exigéncias
legais concernentes ao processamento, empenho, liquidacdo e efetivacdo do pagamento,
mantendo-se a respectiva documentacao administrativa e fiscal pelo periodo legalmente exigido.
Art. 35 O Municipio deve destinar recursos préprios para 0 cumprimento de suas
responsabilidades, em especial: | - custeio dos beneficios eventuais; Il - cofinanciamento dos
servi¢os, programas e projetos socioassistenciais sob sua gestdo; Il - atendimento as situacoes
emergenciais; IV - execucdo dos projetos de enfrentamento da pobreza; V - provimento de
infraestrutura necessaria ao funcionamento do Conselho Municipal de Assisténcia Social. Art. 36
- VIl - incentivos financeiros dos Governos Federal e/ou Estadual para a implantagéo,
implementacdo e o fortalecimento das politicas publica, da gestdo e prestacdo de servigcos
socioassistenciais, dos programas, dos projetos, dos beneficios socioassistenciais. VIl - outros
recursos que for destinado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social. § 3° - A aplicacdo dos
recursos de natureza financeira dependera | - da existéncia de disponibilidade em funcdo do
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cumprimento de programacéao; Il - da previa aprovacado pelo Conselho Municipal de Assisténcia

Social - CMAS. O Conselheiro Euclides questiona o Pleno guanto a aplicacdo de recursos, se

devem ser automatico uma vez que o dinheiro esta na conta, sendo obrigatdria a aplicacdo. Pelo

que ele entende uma vez depositado na conta eles obrigatoriamente ser aplicado, 0 que precisa

que CMAS defina que esta pratica seja habitual. Proposta de texto pelo Conselheiro: “Todo e

qualquer recurso que esteja depositado na conta do Fundo devera ser automaticamente aplicado”

desburocratizacdo 0 processo e cumpre uma disposicdo que ja € legal. Simoni fara as correcdes

propostas pelo Conselheiro Euclides. Art.37 VIII - Destinar percentual dos recursos oriundos dos
incentivos financeiros federais conforme preconizam as legislacdes vigentes, para funcionamento
do Conselho Municipal de Assisténcia Social como sua infraestrutura, administrativa, materiais,
capacitacdes, recursos para o vale transporte dos representantes dos usuarios para participacao
no Conselho e as conferéncias. Art. 39 8§ 1° - Em caso de n&o-convocacédo pelo Conselho
Municipal no prazo referido no caput deste artigo, 20 % (vinte por cento) das instituices
registradas no Conselho poderdo convoca-la, constituindo comissao paritaria para a organizacao
e coordenacdo da Conferéncia. Art.44 O Regimento Interno do CMAS complementara a
estruturacdo, competéncias e atribuicbes definidas nesta Lei, o qual, uma vez apreciado e
aprovado pela Plenéria devera ser encaminhado ao Chefe do Poder Executivo para homologacéo
mediante Decreto. Paragrafo Unico: para o Regimento Interno ser alterado sera necessario a
aprovacao de no minimo dois ter¢cos dos membros do CMAS. O Art. 45 - Dispositivo transitorio da
composicdo do CMAS, Simoni reforgca que serd necessario pensar em uma redagcdo caso nao
essa proposta de Lei ndo seja publicado antes da eleicdo dos representantes do Conselho
(agosto/2021). Para ficar elucidado, considerando que essa lei seja aprovada e tenha inicio antes
da realizacdo da Conferéncia Municipal de Assisténcia Social, provavelmente em meados de
agosto de 2021, € esclarecido que junto com a Conferéncia sera realizada a convocacdo para
eleicdo de representes das OSCs, o mandato da elei¢cao tera validade de trés anos (2021/2024) e
o0 chamamento para a proxima conferéncia, sera a cada dois anos, seguindo ambito
Nacional/Estadual. Conferéncia e Eleicdo ndo estardo mais vinculadas. Deliberado: Proposta
aprovada pelo Colegiado, para sequencia junto a Procuradoria Geral do Municipio — PGM de
analise e pontuagbes, solicitando maxima urgéncia, informar no oficio a brevidade para
oficializacdo levando em conta a Conferéncia Municipal. Como sugestdo criar uma comisséo
transitéria para finalizacdo da lei junto a PGM, talvez a mesma que ser4 composta para 0s
assuntos relacionados a Conferéncia. ITEM DA PAUTA 6. Conferéncia de Assisténcia Social
(&dmbito Municipal) € brevemente explicado sobre o material recebido do Escritério Regional de
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Curitiba, com a convocacao para realizacdo da Conferéncia Municipal. Porém devido ao horario e
a participacdo ndo paritaria e minima para deliberacdes, fica deliberado a apresentacéo e
debate para formacdo de Comisséo Transitoria na proxima reunido ordinaria. Com sugestédo
da Conselheira Cristiane, sera realizada a convocacdo de todos os participantes deste CMAS,
titular e suplentes. O Colegiado presente aprova. Ainda, ficam pendentes para a proxima
reunido ordinaria a leitura e aprovacéo das Atas (item 7) e Comissdes (item 8); ITEM DA PAUTA
9. Outros e 10. Informes Gerais, ndo houve. Proxima Reunido Ordinaria sera realizada em 09
de abril de 2021. Sem mais, a Presidente Sidinéia Dias Malhadas encerrou a reunido
agradecendo a disponibilidade e participacdo de todos, e eu Evelin Diene Sabbota, lavrei a

presente ata que apos lida seréa aprovada.

Pagina 10 de 10



