[bookmark: _GoBack]Aos vinte e cincodias do mês deoutubro do ano de dois mil e dezessete, às oito horas e quarenta e dois minutos,teve início a 248ª reunião ordinária do Conselho Municipal de Trabalho de São José dos Pinhais, nas dependências da Secretaria Municipal de Trabalho Emprego e Economia Solidária. Estavam presentes: Celso Martins(SINDIMETAL/PR); Ana Maria Rodrigues(SENAI);Paulo Vigo (SINDICOM); Yara Maria Follador de Creddo (HABITAÇÃO); Almir Pereira Monteiro ( METALREPA); Vilson Marques e Silmara do Rocio Claudino (SETRAB); Márcia Rocha (SEMAS); Maurício Valenga (Sind. Patronal Rural); José Roberto Athayde (SMC); Afonso Rendak (STTR-SJP) , Gelson Costa (SINTRACON); Helenara Perini da Silva ( SMS); Marcos Cubas (SESI)-  Justificaram a ausência:Solange Delfim (ACIAP) Adriano Martins Xavier (SEMED);Miguel Pacheco dos Santos (SINSEP). A reunião teve como pauta: 1. Aprovação da Ata da reunião anterior; 2. Informes do Conselho; 3-Resultados Agência do Trabalhador –Vilson Marques –gerente- 4-Prestação de Contas Gestão 2017- presidente Celso Martins; 5. Palavra Facultada- 1.Aprovação da Ata da reunião anterior:O Presidente Celso Martins iniciou dando boas vindas aos conselheiros e agradecendo a presença de todos. Seguindo a pauta colocou para apreciação ata da reunião ordinária 247ª, sendo a mesma aprovada com a seguinte ressalva: inclusão do nome do conselheiro Gelson Costa do Sindicato da Construção Civil; 2. Informes do Conselho: O Presidente informou sobre a reunião com o Superintendente Regional do Trabalho e Emprego do Paraná, Sr.º Paulo Kroneis, tratando da representação do Ministério do Trabalho junto ao Conselho e também solicitando o retorno dos serviços de homologação e mesa de conciliação na Agência do Trabalho de nosso Município. Outro assunto também tratado na reunião foi o pedido da Secretaria Municipal de Trabalho de autorização para a confecção da carteira de trabalho. Sr Vilson informou que esta tramitando na Câmara Municipal o projeto de lei que trata da Contratação de trabalhadores a partir de consulta ao banco de dados das Agências do Trabalhador São José dos Pinhais pelas empresas concessionárias, permissionárias e terceirizadas de serviços públicos municipais, empresas públicas e sociedades de economia mista, e após ser analisado pelas comissões será colocado em votação, o que deverá acontecer no mês de novembro do corrente ano. 3-Resultados da Agência do Trabalhador- O Presidente passou a palavra ao Senhor Vilson, gerente da Agência do Trabalhador para apresentação dos resultados obtidos no ano de 2017. Senhor Vilson informou que no Programa de Intermediação de Mão de Obra foram realizados 58.264 atendimentos. A equipe neste setor é composta por 18 integrantes sendo 09 atuando no cadastramento dos trabalhadores, 02 realizando captação de vagas juntos as empresas, 04 efetuando a abertura e acompanhamento das vagas abertas, 03 atuando na convocação dos trabalhadores.Explicou que o serviço de convocação é efetuado no caso de vagas com perfil mais específico ou com elevado quantidade visando o rápido encaminhamento do trabalhador para o processo seletivo A Captação de vagas fez 220 visitas as empresas do município que resultaram em 350 vagas abertas. O total de vagas abertas até setembro deste ano foi de 4.482 sendo encaminhados para as mesmas 19.208 trabalhadores dos quais 2.231foram efetivamente contratados. Esclareceu também que nas sub-prefeituras há o atendimento do trabalhador em busca de emprego, sendo que na Regional do Afonso Pena foram efetuados 11.776 atendimentos, na Regional Borda do Campo 8.838 e na Regional Guatupê 4.275 .Apresentou os dados do Cadastro Geral de Empregados e Desempregados/CAGED para São José dos Pinhais que ficou assim definido: 26 mil 213 admitidos , 240 mil 584 demitidos com o saldo positivo de 1 mil 629 postos de trabalhos gerados.Sr. Vilson enfatizou que este é um bom sinal de que a economia do município está se reerguendo pois, nos anos de 2014, 2015, 2016 os resultados foram negativos com fechamentos de postos de trabalho. -Programa de Seguro Desemprego-  O total de atendimentos foi de 16.131 sendo o setor composto de 07atendentes e que além do recebimento do seguro desemprego há o serviço de resolução de problemas pós-habilitação.Programa Central do Profissional autônomoPrograma de Apoio à Pessoa com Deficiência- Efetuados 3 mil atendimentos por apenas um servidor. Destacou que a recepçãoemitiu 112.206 senhas, e realizadas 33 mil agendamentos. O agendamento consiste em oportunizar o atendimento programadoao trabalhador podendo este ficar com seu tempo livre para outras atividades. Lan House Pública-Na lan house o total de atendimentos foi de 11.776 e foram impressas 14.925 páginas. O Presidente agradeceu a exposição feita pelo Sr Vilson e destacou a importância dos dados apresentados que trazem um panorama do mercado de trabalho atual e as perspectivas futuras. -Prestação de Contas Gestão 2017- O Presidente Celso Martins apresentou resumo das atividades realizadas durante seu mandato, a saber: 04 palestras -1º) Programas desenvolvidos pela Secretaria de Trabalho Emprego e Economia Solidária- Secretário Marco Setim; 2º) Palestra sobre Saúde e segurança do trabalhador;- Srª Andressa Mello Secretaria Municipal de Saúde; 3º) Palestra sobre a Conjuntura do Mercado de Trabalho Brasileiro - Técnico do Dieese- Sr Sandro Silva; 4º)- Sala do Empreendedor e Micro Empreendedor Individual-Secretaria de Indústria Comércio e Turismo. Informou que dos 32 ofícios enviados 19 referiam-se a pedido de indicação de representação junto a este colegiado e os demais abordavam os seguintes temas: a) Ao Conselho Estadual do trabalho solicitando informações sobre pauta das reuniões; b) Ao Conselho Estadual solicitando divulgação da Lei estadual 18.712 junto aos Conselhos Municipais do Trabalho do Estado sugerindo adaptação da mesma em âmbito municipal. c) A Agência do INSS de São José dos Pinhais- informações sobre número de contribuintes individuais no município; d) Ao executivo municipal pedindo providencias para adequação da Lei Estadual 18.712 e) Ao Conselho Municipal de Assistência Social manifestação sobre Criação da Casa dos Conselhos f) Ao PROCON Estadual solicitando fiscalização da lei 16649 de 8 dezembro de 2010 que estabelece que todos os supermercados com mais de doze caixas devem ter empacotadores - Ofício sobre o mesmo assunto ao Conselho Estadual do Trabalho pedindo fiscalização em âmbito estadual. 5.– Palavra facultada; A Conselheira Yara citou o projeto de lei 3383/2015 de autoria do deputado Federal que altera o art. 93 da Lei nº 8.213, de 24 de julho de 1991, para dispor sobre a forma de cálculo das quotas e a contração de pessoas com deficiência na própria localidade. O referido projeto encontra-se em análise desde 2015, e em razão da demora na apreciação os conselheiros definiram pelo envio de correspondência para o Conselho Estadual solicitando a este envio de Ofício para a Câmara dos Deputados pedindo urgência na análise do projeto. O Conselheiro José Athayde comentou sobre a proposta de “Criação de lei especifica para as empresas instaladas no Município sejam obrigadas apresentarem identificação externa constando razão social da empresa e nome do responsável com atividade que realiza” oriunda da IV Conferência Municipal Trabalho. Conselheiro Afonso informou que a mesma foi transformada em projeto de Lei e esta em análise pela Comissão de Constituição e Justiça da Câmara Municipal. Definiu-se então, pelo envio de pedido a esta comissão para esclarecimentos sobre a razão do projeto estar aguardando análise. Conselheiros também definiram pelo envio ao INSS Estadual de ofício pedindo informações sobre quantos trabalhadores contribuem, atualmente para a Previdência como trabalhador individual e na forma facultativa em nosso município. Conselheiro Almir levantou a questão da extinção da função de cobrador de ônibus, se isto já esta realmente consolidado. Definiu-se que oportunamente será solicitado presença de representante do Sindicato dos Motoristas e Cobradores de Ônibus de Curitiba e Região Metropolitana/SINDIMOC para esclarecimentos.6-Encerramento: Nada mais havendo a ser tratado o Sr.º Presidente agradeceu a presença de todos e às dez horas e 13 minutos, encerrou a reunião da qual para constar registro, eu, Silmara do Rocio Claudino, lavrei a presente ata, sendo a mesma assinada por mim e pelo Presidente do Conselho Municipal do Trabalho.
