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PORTARIA 002, DE 29 DE AGOSTO DE 2019

Dispde sobre o funcionamento das
reunioes do CLS Borda do Campo.

O presidente do Conselho Local de Saide Borda do campo, apds deliberagdo em reunido
ordindria do dia 05/09/2019, no uso de suas atribuicdes de mediacdo das reunides, da mesa e

considerando a auséncia tempordria de regimento interno;

Resolve:

Art. 1°:As reunides ordindrias e extraordindrias do CLS Borda do Campo sdo plendrias
deliberativas soberanas, sendo fundamental a organizagdo e transparéncia na convocacao e
realizacdo das mesmas.

§Unico: No inicio de cada gestdo, serd proposto um calendério de reunides ordindrias, o qual
poderad ser alterado através de pauta em nova reunido.

Art. 2°:As reunides, ordindrias e extraordindrias, serdo realizadas nas dependéncias do Bairro
Borda do Campo, em horério previamente estipulado no calendario ou em reunido anterior, sendo
condicdo necessdria a fixa¢do de Editais na UBS Borda do Campo com estas respectivas
informagdes, bem como outras informagdes pertinentes.

§1°: As pautas da reunido deverdo constar no edital, bem como o conselheiro relator.

§2°:0s editais deverdo ser divulgados com pelo menos 5 dias de antecedéncia para reunides
ordindrias e com 2 dias tteis de antecedéncia para reunides extraordindrias.

§3°: A solicitac@o de pautas deverd ser realizada pelo Presidente aos demais conselheiros com
pelo menos 7 dias de antecedéncia da divulgacao do edital.

§4°: O edital possui a finalidade de convocar os conselheiros titulares, suplentes e remanescentes,
sendo responsabilidade dos mesmos a comunicagdo de eventual impossibilidade em até 48 horas
antes da reunido.
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§5°: O edital deverd apresentar a estrutura organizacional da reunido.

Art. 3°: As reunides possuirdo a seguinte estrutura organizacional:
I - Expediente
IT — Ordem do Dia

III — Demandas da comunidade

§1°: As reunides e sua estrutura organizacional serdo mediadas e gerenciadas pela mesa diretora.

§2°: Podera ser solicitado a um conselheiro ndo participante da mesa que auxilie nos trabalhos da
mesma, ndo sendo restrito apenas a duragdo da reunido.

Art. 4°:Entende-se por ‘Expediente’ a Chamada com a justificativa formal das faltas, a leitura e
aprovacdo da ata da ultima reunido, os comunicados da Mesa Diretora, a leitura de documentos
recebidos e enviados e a leitura do relatorio de comissoes.

§Unico:Poderdo ser acrescidos outros ritos de expediente desde que aprovados em plendrio e
promulgados através de portaria.

Art. 5°: Entende-se por ‘Ordem do Dia’ as pautas previamente comunicadas para discussio e
deliberagdo da plendria.

§1°: A apresentacdo da pauta sera realizada pelo relator.
p ¢ p p

§2°: As pautas possuirdo limite de tempo para apresentacdo, discussao e deliberag¢do, conforme
tratado neste documento.

§3°: As reunides ordindrias apresentardo o limite maximo de 5 pautas.
Art. 6°:Entende-se por “Demandas da comunidade” o espaco aberto a palavra dos presentes na

reunido, sendo permitida a palavra a TODOS, dentro dos limites de tempo e inscri¢ao
previamente determinados.
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§1°: Ao iniciar as demandas, compete a presidéncia da mesa inquirir aos presentes quem possui
demandas para o Conselho, bem como informar o tempo disponivel.

§2°: Os presentes que desejarem apresentar demandas, deverdo ser inscritos pela secretaria em
ordem de solicitagao.

§3°: Eventuais conselheiros que desejarem apresentar demandas, também deverdo se inscrever,
sendo submetido a lista de inscritos e disponibilidade de tempo.

§4°: A moderacdo das falas e a fiscaliza¢do do tempo ficardo a cargo da presidéncia.

§5°: O espaco aberto possuird finalidade comunicativa, podendo atuar em sentido deliberativo
caso a maioria simples dos conselheiros assim entenda.

§6°: A realizacdo de deliberagdo serd feita por iniciativa da presidéncia, a qual ird verificar
quérum para deliberacdo extraordindria e iniciar votacdo, nos termos do §5° deste artigo.

§7°: A disponibilidade de tempo e os limites de tempo seguirdo o disposto neste documento.
Art. 7°: A ocorréncia das reunides, bem como sua efetividade, dependerdo da existéncia de
quérum.

§1°: A validade deliberativa da reunido exige o quérum minimo de 3 conselheiros votantes,
representando pelo menos 2 segmentos.

§2°:As reunides terdo inicio no hordrio estipulado desde que todos os conselheiros titulares se
facam presentes, sendo o referido horario considerado 1* chamada.

§3°:Caso ndo seja possivel iniciar a reunido em 1* chamada, serd realizada 2* chamada 15
minutos apds o hordrio inicial, independentemente da quantidade de presentes.

§4°:Faz-se necessdria a presenga de pelo menos 2 membros da mesa diretora para o inicio de
qualquer reunido.

§5°:Eventuais impedimentos de 3 ou 4 membros da mesa diretora durante a reunido, implicarao
no encerramento imediato da mesma.

Art. 8°:0 controle do tempo da reunido € de responsabilidade da Presidéncia.

§1°: A duragdo maxima de uma reunido serd de 2 horas

§2°: O tempo maximo destinado a 'Ordem do Dia' serd de 40 minutos.
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§3°: O tempo maximo destinado a 'Demandas da Comunidade' serd de 30 minutos.

§4°:Cada pauta apresentada em reunifio possuird tempo maximo de 5 minutos para apresentagao
por parte do relator.

§5°: Cada pauta apresentada em reunido possuird um tempo maximo de 20 minutos para
discussao, sendo assegurado o tempo minimo de 1 minuto para consideracdes de cada
conselheiro (titular, suplente e remanescente) que desejar fazer o uso da palavra.

§6°:Cada demanda apresentada pelos presentes deverd ser apresentada em até 2 minutos.

§7°:Para cada demanda apresentada, serd assegurado o direito de manifestagdo, por até 1 minuto,
de cada conselheiro (titular, suplente e remanescente) que manifeste interesse.

§8°:Fica proibida a inclusdo de demandas da comunidade em que ndo seja possivel assegurar
osdireitos estabelecidos no §7° ou que interfiram diretamente nos tempos citados no §2° e no §3°.

§9°: O tempo podera ser prorrogado em até 30 minutos mediante aprovacdo em plendria.

Art. 9°:Deverdo ocorrer com antecedéncia minima de 3 dias, quaisquer apresentagdes de
documentos, evidéncias, materiais e elementos que demandem andlise ou conhecimento prévio
para discussiao, compreensao ou deliberagao.

§1°:Estes materiais deverao ser enviados para a Presidéncia junto com a pauta, para que a mesma
seja repassada aos demais conselheiros para ciéncia e leitura prévia.

§2°:Caso ndo seja cumprido o prazo minimo previsto neste artigo, qualquer conselheiro podera
pedir vista, forcando a interrupcao abrupta da pauta.

§3°:0 processo de pedida de vista devera ser solicitado verbalmente a Presidéncia, que ird
solicitar o registro em ata e interromper a pauta, automaticamente langando-a para a préxima
reunido, com prioridade sobre as demais.

§4°:Este processo € restrito as reunides ordindrias, haja visto o prazo naturalmente reduzido para
convocagdes de reunides extraordindrias.

§5°:Matérias que tratem de elementos regulatérios do Conselho Local de Saide Borda do Campo
deverido ser apreciadas preferencialmentede forma segmentada, sendo analisadas através de
Paragrafos ou Artigos.

§6°: As matérias que se enquadrem neste pardgrafondo serdo lidas, sendo apenas debatidas,
apreciadas e deliberadas nos moldes definidos neste documento, salvo decis@o em contrario da
presidéncia.



Portaria n° 002/2019 05 de Fevereiro de 2020 Pagina 5 de 5

Art. 10°: Pautas apresentadas com matéria que trata de elementos regulatérios do Conselho Local
de Saidde Borda do Campo, serdo prioritdrias.

§Unico: Fica reconhecida a prioridade soberana de eventuais matérias interrompidas em reuniao
anterior por pedido de vista ou de matérias ndo apreciadas por questdao de tempo.
Art. 11°: As medidas entram em vigor na data desta publicagao.

Conselho Local de Saude da Borda do Campo

Sao José dos Pinhais, 05 de Fevereiro de 2020.

Jodo Luis de Queiroz Filho
Presidente do CLS Borda do Campo
Titular do segmento Trabalhador
Médico de Estratégia e Saude da Familia

**%* Alterada no Artigo 42 em 09/09/2019 pela Portaria 003/2019.

**** Alterada no Artigo 42 em 05/02/2020 pela Portaria 001/2020.



