
Aos vinte e três dias do mês de abril do ano de dois mil e quatorze às oito horas e trinta 

minutos,  teve  inicio  a  211ª  reunião ordinária  no  auditório  da  Secretaria  Municipal  de 

Trabalho,  Emprego  e  Economia  Solidária.  Estavam  presentes:  Helenara  P.  Da  Silva 

(SEMS);  Yara M. F.  De Creddo (SEMHA);  Afonso Rendak (STR-SJP);  Mauricio Valenga 

(Sindicato  Patronal  Rural);  Edison  Luiz  Tavares  (SINSEP);  Almir  Pereira  Monteiro 

(METALREPA); Adriano Xavier (SEMED);  José Roberto Athayde (SMC); Marcelo José da 

Cruz  (SETRAB;  Silmara  do  Rocio  Claudino  (SETRAB)  e  Gilcileia  Aparecida 

Colaço(SEMAS). A Srª Silmara deu início a reunião, com a seguinte pauta:1. Aprovação da 
ata  da  reunião  anterior;  2.Esclarecimentos  sobre  os  empregos  na  indústria 
automotiva  de  São  José  dos  Pinhais,  pelo  SMC;  3.   Palavra  Facultada  e  4. 
Encerramento.   1.  Aprovação da ata da reunião anterior;  a ata foi  aprovada, com a 

solicitação  da  Srª  Yara  que  seja  reenviado  ofício  à  Volkswagen,  para  rever  o  seu 

posicionamento  de  contratação  de  pessoas  com  deficiência,  que  atualmente  são 

centralizadas  em  São  Paulo.  2.Esclarecimentos  sobre  os  empregos  na  indústria 
automotiva de São José dos Pinhais,  pelo SMC; Com a palavra o Sr  José Roberto 

Athayde (SMC) que iniciou comentando sobre as demissões nas montadoras e do setor de 

autopeças. Neste ano já foram demitidos 1.432 trabalhadores no setor automotivo, incluindo 

montadoras , fornecedoras e fabricante de autopeças. A Volkswagen adotou o sistema de 

Lay-off para o terceiro turno, onde o Ministério do Trabalho libera o Seguro desemprego e a  

empresa  complementa  o  salário  e  encaminha  para  cursos  de  qualificação,  com isso  o 

trabalhador mantém o seu contrato de trabalho com a empresa durante este período e 

evitam-se as demissões. Ocorreu também um aumento na fabricação de veículos no final 

de 2013 e ampliou-se os estoques com a primeira queda de vendas do mercado, como 

reflexo iniciaram as demissões em maior volume nas fornecedoras. Ressaltou também os 

benefícios  que  estão  sendo  concedidos  para  instalação  de  indústrias  no  Paraguai  e 

deixando suas atividades no Brasil.  3.  Palavra Facultada; O Sr Edson comentou sobre a 

criação  do  Sistema  Interno  de  Segurança  e  Saúde  no  Trabalho,  implementado  pela 

cobrança de empresa de serviços prestados à Prefeitura, inclusive com a elaboração de 

minuta do decreto tem avançado nas Comissões. A Srª Yara comentou que em relação ao 

envio de denúncias referente ao trabalho infantil ao Conselho Tutelar, conforme citado na 

reunião anterior, houvesse o  retorno da tratativa que foi dada a denúncia ao órgão que a 

motivou. A Srª Silmara registrou o recebimento de correspondência do SENAC que trata da 

moção de repúdio  da III  Conferência  e  encaminhada através do Ofício  045/2013 deste 

Conselho,  sobre os altos custos dos cursos ofertados pela instituição,  nesta resposta o 

SENAC relata que a maioria dos seus cursos são do Programa gratuidade, diante disto os 

Conselheiros  solicitam  o  envio  de  Ofício  questionando  quais  são  os  cursos  e  valores 



investidos no município. O Conselho também recebeu o Ofício Circular nº 02 da Prefeitura 

descrevendo sobre os recursos repassados no Projeto Itaqui. A Srª Yara disse que serão ao 

total 825 unidades habitacionais destinadas as famílias do entorno do Rio Itaqui e que se 

enquadravam  nos  critérios  para  que  fossem  beneficiadas.  Esta  ação  envolveu  outras 

Secretarias além da Habitação , como por exemplo: Educação, Saúde , Assistência Social e 

Trabalho. Foi recebido o Memorando nº 32 da SETS em que dispõe sobre a guarda de 

documentos da Intermediação de Mão de Obra, sendo necessário somente o arquivamento 

das  cartas  de  encaminhamento  dos  trabalhadores  colocados.  A  Srª  Silmara  também 

comentou sobre a ação do Dia Mundial em Memória das Vítimas de Acidente de Trabalho 

em parceria com a Força Sindical, esta ação foi realizada no dia 28 de abril no calçadão da 

Rua Quinze de Novembro.   4.   Encerramento,nada mais havendo a ser tratado a Srª. 

Presidente  encerrou a presente reunião agradecendo a presença de todos e para constar 

registro eu, Marcelo José da Cruz lavrei a presente ata, sendo a mesma assinada por mim e 

pela Presidente do Conselho Municipal do Trabalho.


