Aos vinte e seis dias do més de margo do ano de dois mil e quatorze as oito horas e trinta
minutos, teve inicio a 209? reunido ordinaria no auditério da Secretaria Municipal de
Trabalho, Emprego e Economia Solidaria. Estavam presentes: Mauricio Valenga (Sindicato
Patronal Rural); Edison Luiz Tavares (SINSEP); Maria Luiza B. Da rocha (ACIAP); Paulo
Vigo (SINDICOM); José Gongalves Pereira (SINTRACON); Adriano Xavier (SEMED);
Alberto Setnarsky (STR); José Roberto Athayde (SMC); Marcelo José da Cruz (SETRAB),
Silmara do Rocio Claudino (SETRAB). A reuniao teve a seguinte pauta: 1. Aprovagao da
ata da reunido anterior; 2. Resultado do Encontro de Gerentes das Agéncias do
Trabalhador no Estado; 3. Resultado de encaminhamentos da Conferéncia Municipal
do Trabalho; 4. Palavra Facultada e 5.Encerramento. O Sr Mauricio realizou a abertura
da reunido. 1. Aprovacgao da ata da reuniao anterior; a ata foi aprovada sem ressalvas. 2.
Resultado do Encontro de Gerentes das Agéncias do Trabalhador no Estado; com a
palavra a Sr? Silmara, de 20 a 22 de margo, ocorreu 0 Seminario das Agéncias do
Trabalhador com o tema “Construgdo do Sistema Unico de Trabalho e Emprego Decente”,
no encontro discutiu-se sobre a distribuicio de atribuicdes das esferas do Governo Federal,
Estadual e Municipal, para o funcionamento do Sistema Publico de Emprego. Atualmente
80% (oitenta porcento) das despesas sao custeadas pelo Governo Estadual e Municipal e
20% (vinte porcento) é de responsabilidade do Governo Federal. Também foi tema na pauta
do seminario que as agéncias ampliem sua gama de atendimento coma inclusao do
microcrédito e da economia solidaria. Na Palestra proferida pelo Sr Silvani do Ministério do
Trabalho e Emprego ressalta que a proposta da criagdo de sistema unico de trabalho e
emprego, em substituicido ao Sistema Nacional de Emprego SINE, devera considerar o
tripartismo tanto no que tange a execugao e parceria entre os entes da federagao governo,
estado e municipio na execugao das politicas publicas da area do trabalho bem como o
tripartismo na representatividade de trabalhadores, empregadores e poder publico. A
pactuacdo entre os entes da federagdo também possibilitaria a padronizagcao de
atendimento a exemplo do que ocorre no Sistema Unico de Saude e Sistema Unico de
Assisténcia Social. A proposta também abrange a revisao de mecanismo de repasse de
recursos federais aos estados e municipios, pois atualmente 80% das despesas das
Agéncias sado custeadas pelo Governo Estadual e Municipal. O Ante projeto esta sendo
elaborado por um grupo de trabalho criado especificamente para este fim, e devera ser
encaminhado a Camara Federal em abril préximo. Resumidamente a discussédo do Sistema
Unico de Trabalho e Emprego Decente destina-se a definir quais as agbes a serem
desenvolvidas, competéncias dos executores e o financiamento. Quanto as a¢des a serem
desenvolvidas além das que ja ocorrem como Intermediacdo de Mao de Obra,Seguro
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e observatério do Trabalho. O municipio de S&o José dos Pinhais também participou da
apresentacao de experiéncias bem sucedidas, com o programa Economia Solidaria e da
Intermediacdo de Mao de Obra, este ultimo com a cartilha de acesso pelo trabalhador no
sistema MaisEmprego. 3. Resultado de encaminhamentos da Conferéncia Municipal do
Trabalho; Oficio n° 142/2014 recebido do Ministério Publico do Parana, que trata da
diferenga no valor da passagem de 6nibus quando o usuario paga em espécie ou com 0
cartdo Vem, foi encaminhada a Ouvidoria Geral do MP-PR sob n°® 711/2014. Notificagcédo de
despacho n°® 7599/2014 do MP-Trabalho e Oficio da Volkswagen, em que de acordo com a
lei de cotas, o local de trabalho das pessoas com deficiéncia pode ser determinado pelo
empregador em sua matriz ou filial, no caso a Conferéncia solicitou que a unidade
Volkswagen de Sao José dos Pinhais, contratasse pessoas com deficiéncia e a resposta foi
de que a cota é cumprida em Sao Paulo. Oficio recebido do Gabinete da Presidéncia da
Republica, em resposta a solicitacdo de manutencgao da lei de cotas, o oficio informa que a
solicitacdo foi enviada a Secretaria de Direitos Humanos através do memorando n°
236/2014-GP/GAB/GESTAOQO/DGI. 4. Palavra Facultada, o Sr Edson disse que o Prefeito
entende a necessidade de mais servidores e que serdo realizados novos concursos e
também precisa se adequar ao limite legal para o gasto com funcionalismo. Também pediu
visita da Secretaria de Administragcdo ao Conselho para falar sobre o CEREST, a Sr?
Silmara inclusive pede que seja encaminhado relatério com as agdes ja executadas e sera
enviado Oficio a Secretaria de Administragao solicitando sua presenca no Conselho. O Sr
José Athayde, registrou que neste ano somente no municipio foram cinco obitos, vitimas de
acidente no trabalho e no proximo dia 28 de Abril sera o Dia Mundial em memoria as
Vitimas de Acidente do Trabalho e neste ano sera realizado evento na Rua Quinze de
Novembro em parceria com a SETRAB, também solicitou que em virtude das ag¢des do Dia
do Trabalho a reunido seja antecipada para o dia 23 de Abril. Foi apresentado pelo Sr.
Mauricio que havera a eleicao para a Presidéncia do Conselho na proxima reunido e sera
representada pelo Setor Publico. Foi registrado pelo Sr Marcelo que o municipio é
atualmente o que mais gerou contratagdes pela Agéncia do Trabalhador no Estado do
Parana, este resultado foi obtido nos meses de janeiro e fevereiro.7. Encerramento, nada
mais havendo a ser tratado o Sr. Presidente encerrou a presente reunido agradecendo a
presenca de todos e para constar registro eu, Marcelo José da Cruz lavrei a presente ata,

sendo a mesma assinada por mim e pelo Presidente do Conselho Municipal do Trabalho.



